|SCAL@

RELATORIO ANUAL DE CURSO

Mestrado em Analise Financeira

Ano letivo 2023-24
27112/2024



| S C A L @ RELATORIO DE AVALIACAO

1 - Sintese dos Resultados Globais do Curso

1.1 - Sintese dos resultados da apreciac@o global dO CUrSO PEIOS AlUNOS  ...........eeiuiiiiiiiiiiiie ettt ettt 3
1.2 - Resultados d0S AlUNOS AIPIOMAMOS ........oeeiieiieiiiee ittt etttk bt e bt e e s bt oo bt e e e skt e ek bt e e 4a bt 44 sttt ookttt e s et e e bt e e aabe e e e bt e e e enbaeeaanneeeaas 3
1.3 - Sintese dos resultados de emMPregabilidAAE .......... ..ottt et b e et et e be e aab e e bt e ehb e e ekt e e bt e ehe e et e e nbe e e bt e anreebeenrneenee 4
2 - Apreciacdo Global das Unidades Curriculares
(Inquéritos a alunos e relatérios dos responséaveis das UC)
2.1 - Sintese dos resultados da apreciacdo global das UC PelOS FESPONSAVEIS  ........cccueirueieitiiiiiaiiieaieeaiie et ettt e e et eseeesbeeabeeabeeabeesieeaaeeas 4
2.2 - Sintese dos resultados da apreciacdo global do Curs PEIOS GIUNOS ..........c..ciiiiiiiiiiieiiieii ettt iee s 5
2.3 - Sintese da Apreciacdo Realizada pelos Docentes Nas REUNIGES A8 CUISO .......eeveiiurieiuiiiiieiieiaieeeitee ittt ettt sre et 5
3.1 - Sintese dos resultados SCOIArES NAS UC GO CUISO .....ccuvieiuiiiiieiteeatieatieaiee sttt asteeasbaesbeessteeaseeaabeeaseeesbeesseeabeeaabeeabeessbeeabeeambeeabbeesbeesseeanbeeannas 6
4 - Plano de Acéo para a Melhoria
0 N o T T oo [ (=] [ To T = W o] 0] 1 11 {0 T TP PO TP P UPPPOPP 6
4.2 - Apreciacéo da implementacdo dos planos de melhoria do ciclo avaliativo anterior ..............ceeciiiiiiiiiieiiiii e 7
5 - Atividades Associadas a0 FUNCIONAMENTO AO CUISO .....c.uviiurieiuieiiiieiiet et att ettt ee et e st e ket et e b et e bt e s he e et e eab e e bt e ese e ek et et e e beenebeenbeeanne s 7
ST RN 1\Vilo = s [MwI=Ta 10k ilor- WA=1F-oio]aF-Yo b= W et 0 Mo N o1 U 4= N PSPPSR 7
5.2 - Atividade de articulacdo com a comunidade desenvolvida N0 AMDIt0 O CUISO ......ocuvieiiiiiiiiiiiiiiiieiie ettt 16
6 - Apreciacdo Global
6.1 - ANALISE A0S RESUIAIOS  .....c.veiiuiieitiieitie ittt ettt et e bt e e s bt e sttt e bt e ehe e e abe e e h b e e bt e ea bt e bt e e s ke e bt e 4Rk e e s e e e n ke e e E e e e a ke e eR b e e ke e esbe et eeenbeeabeaenbeenreeanneean 17
6.2 - Sintese d0S PONtOS FOItES € FIACOS O CUISO .....eiiuuieieiiuiieitieatee sttt e tee et et e sat e ettt aa bt e abeeesb e e ket ekt e ea b e ekt e ehs e e ket 4R bt e ke e es b e e be e et e e abbeenbeenneeateean 18
A 2o T TSl 1o 1Y T O T TS PP P PP UR PP PPROPN 18
MODELO DE RELATORIO DE AVALIACAO CURSO (2023-24) 2/18



| S C A L @ RELATORIO DE AVALIACAO

1 - Sintese dos Resultados Globais do Curso
1.1 - Sintese dos resultados da apreciacdo global do curso pelos alunos

Média
Plano de estudos do curso 4.00
Carga horéria global do curso 4.00
Organizacao do horario 4.00
Preparagéo técnica que o curso da 4.50
Competéncias tedricas/técnicas atribuidas pelo curso 4.00
Competéncias praticas atribuidas pelo curso 2.00
Articulacao entre as diferentes disciplinas do curso 3.00
Coordenacao do curso pela sua diregdo 3.50
Qualidade geral do curso 4.00
Instalacdes e servigos do ISCAL 1.50
Disponibilidade de locais para estudar e trabalhar 2.50
Facilidade no acesso e uso de equipamentos informaticos 2.00
Adequacao e qualidade dos servigos académicos 3.50
Adequacao e qualidade dos servigos de Biblioteca e hemeroteca 0.00
Adequacao e qualidade dos servigos de Bar e Refeitorio 3.00
NOTA:
® Foram considerados 60 alunos dos Inquéritos a Estudantes (Avaliacéo da Instituicdo e Curso)
1.2 - Resultados dos alunos diplomados
N.°inscritos N.°de Taxa de Taxa de Conclusao N° de anos paraa | N°de alunos por anos Média das
(2° ano) diplomados Aprovacao (*) em 2 anos (**) conclusao de concluséao classificacoes
1 ano 0
2 anos 7
22 7 32% 100% 3 anos 0 15

4 anos 0

5 anos 0

6 ou mais anos 0

FONTE: Informagdes recolhidas nos Servicos Académicos

NOTA:

® (*)-Taxa correspondente a relagdo entre o n.° de alunos diplomados e o n.° de alunos inscritos no 2.° ano.
® (*)-Taxa correspondente a relagéo entre o n.° total de alunos diplomados e o n.° de alunos diplomados com 2 matriculas (no maximo)
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1.3 - Sintese dos resultados de empregabilidade

Dado o horario pés-laboral do Mestrado em Analise Financeira, a grande maioria dos alunos que se candidatam e inscrevem a este
mestrado ja se encontram a trabalhar. Tal como em edi¢des anteriores do mestrado, a maioria das inscrigbes no ano letivo de 2023/2024
foram de alunos que procuram uma alteragdo profissional. Alguns destes alunos séo estrangeiros. Ainda assim, perto de 15% dos alunos
do mestrado ndo possuem experiéncia profissional ou a que possuem ainda nao € relevante e procuram no mestrado a via para
posteriormente encontrarem a sua colocacgéo profissional.

2 - Apreciacgdo Global das Unidades Curriculares
(Inquéritos a alunos e relatorios dos responsaveis das UC)

2.1 - Sintese dos resultados da apreciacédo global das UC pelos responsaveis

Considerando as opinifes e situagdes reportadas por quem lecionou a Unidade Curricular Média
O programa/objetivos da UC foram cumpridos 4.92
Os meios disponibilizados foram adequados 4.69
O numero de alunos por turma foi adequado ao desenvolvimento da UC 4.77
O horario estabelecido foi 0 adequado 4.69
A preparacao anterior dos alunos foi adequada 4.08
O processo de avaliagdo foi adequado ao tipo de ensino e objetivos da UC 4.92

N° de UC que apresentaram

avaliagdo positiva (maior ou igual a 4) 13
avaliacdo média (igual de 3)

avaliagao negativa (menor de 3)

NOTA:

® Foram consideradas 13 Unidades Curriculares dos relatérios dos responséaveis das UC (RUC)
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2.2 - Sintese dos resultados da apreciacéo global do Curso pelos alunos

Unidades curriculares Média
A minha motivagdo para a UC 3.87
Funcionamento global da UC 3.89
A minha prestacao global na UC 4.05
Relacao entre o n° total de ECTS (créditos) e o n° de horas de trabalho exigidas pela UC 3.89
Ligacdo com outras unidades curriculares do curso 3.91
Contributo para aquisi¢do de competéncias associadas ao curso 3.85
Qualidade dos documentos e material de disponibilizado 3.90
Coordenagao entre a componente tedrica e pratica 3.84
Coeréncia entre as atividades propostas e os objetivos da UC 3.99
Metodologias de avaliagdo da UC 3.91
Docente(s)

Pontualidade do docente 4.40
Grau de exigéncia do docente 4.11
Capacidade do docente para relacionar a UC com os objetivos do curso 4.09
Cumprimento das regras de avaliagdo definidas 4.30
Clareza de exposicao por parte do docente em sala de aula 4.03
Qualidade dos documentos e materiais disponibilizados 4.01
Utilizacdo da Plataforma de e-learning pelo Docente 3.50
Adequacao dos métodos de avaliagcdo 4.02
Dominio dos contelidos programaticos 4.57
Disponibilidade e apoio do docente fora das aulas 3.95
Capacidade para motivar os alunos 3.84
Qualidade geral da atuagéo do docente 4.06
NOTA:

® Foram considerados 57 alunos dos Inquéritos a Estudantes (Avaliagdo da Unidade Curricular | Docente)

2.3 - Sintese da Apreciacao Realizada pelos Docentes nas Reunides de Curso

Os docentes salientam como aspetos positivos o interesse dos alunos pelas matérias lecionadas. Os principais constrangimentos
prendem-se com a dificuldade que alguns alunos apresentam em conseguirem acompanhar o ritmo da matéria lecionada e com a
assiduidade dos alunos, que apesar de tudo tem vindo a melhorar. Um dos fatores que potencialmente explica estes constrangimentos € o
facto de a maioria dos alunos estar, em simultaneo, a trabalhar, sendo que muitos residem na periferia, o que dificulta a assiténcia a todas
as aulas. Este facto é reconhecido pelos proprios alunos.
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3.1 - Sintese dos resultados escolares nas UC do curso

Alunos avaliados
Com taxas de aprovagao iguais ou superiores a 90%
Com taxas de aprovacgéo entre 75% e 89%

Com taxas de aprovacao inferiores a 75 %

Alunos inscritos

Com taxas de aprovagéo iguais ou superiores a 90%
Com taxas de aprovagéo entre 75% e 89%

Com taxas de aprovacéao inferiores a 75 %

NOTA:

® Foram consideradas 15 UC do curso

4 - Plano de Agé&o para a Melhoria
4.1 - Planos de melhoria propostos

Situagao plano melhoria

Com nada a assinalar

Com situagao relevante positiva
Com situagao relevante negativa

NOTA:

® Foram consideradas 14 RUC, das quais 13 encontram-se publicadas

RELATORIO DE AVALIACAO

N° de UC / Percentagem
14 (93.33%)
0 (0.00%)
1 (6.67%)

N° de UC
13 (86.67%)
0 (0.00%)
2 (13.33%)

N° de UC
14

Sintese da analise dos planos de melhoria apresentados pelos responsaveis das UC para as situagdes relevantes negativas:

Unidade
Curricular

Situagao identificada

Acédo a desenvolver

Recursos
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4.2 - Apreciagdo da implementacéo dos planos de melhoria do ciclo avaliativo anterior

Situagdao identificada Acéo prevista Acdo implementada

5 - Atividades Associadas ao Funcionamento do Curso

5.1 - Atividade cientifica relacionada com o curso

Provas de Mestrado Concluidas

® Dissertacao do aluno ANDERSON AVELINO OLIVEIRA SOUSA: "RENDIBILIDADE DO MERCADO DE AQ@ES E VARIAVEIS
MACROECONOMICAS NO BRASIL". Defesa em 26-07-2024

® Disserta¢do do aluno BRUNO MIGUEL LOURENCO FERNANDES: "A CERTEZA DA INCERTEZA NO MERCADO DE ETF?S ?
ANALISE COMPARATIVA DO MODELO GARCH E ALGORITMO DE INTELIGENCIA ARTIFICIAL XGBOOST". Defesa
em 05-06-2024

* Dissertagfo da aluna FLAVIA VICENTE DE BRITO: "O EFEITO DOS DIAS DA SEMANA no indice S&P 500". Defesa
em 06-05-2024

® Dissertac&o do aluno IVO MIGUEL ABRANJA DA COSTA: "O EFEITO DO MES DE JANEIRO NO MERCADO FINANCEIRO
PORTUGUES". Defesa em 06-06-2024

® Dissertacdo da aluna MARIA ALICE DO NASCIMENTO PIRES MATIAS: "SERA QUE O INDICE ESG E UM SAFE HAVEN PARA O
MERCADO DE ACOES: UMA APLICACAO AO S&P500?". Defesa em 16-07-2024

® Dissertac&o do aluno OLIVIO HORTA SANCHES: "DETERMINANTES DO CREDITO MALPARADO COMO FATORES CENTRAIS
NA DETERIORACAO DOS ATIVOS BANCARIOS: UMA EVIDENCIA EMPIRICA DOS BANCOS COMERCIAIS EM CABO
VERDE". Defesa em 06-06-2024

* Dissertacfo da aluna RUTH CUNDI ANTONIO GABRIEL: "ASSIMETRIA DA VOLATILIDADE DOS INDICES BOLSISTAS DOS
BRICS". Defesa em 06-05-2024

® Dissertagao do aluno BERNARDO FERREIRA BRITO: "Cash holdings e o impacto da Covid-19". Defesa em 28-03-2024

® Dissertagao do aluno FABIO JOAO PASCOA ROSA: "How are derivatives used by Equity Funds in Portugal?". Defesa
em 28-11-2023

® Dissertacdo do aluno FILIPE JOAO PEREIRA FERREIRA: "A ESTRUTURA DE CAPITAIS E O EQUILIBRIO FINANCEIRO - O
IMPACTO DA IFRS16. ESTUDO DE CASO: JERONIMO MARTINS SGPS SA". Defesa em 29-01-2024

® Dissertacdo do aluno GUILHERME SOARES PIRES: "Does Manager Sentiment Have Any Effect in a Company's Dividend
Policy?". Defesa em 16-11-2023

® Dissertacéo da aluna JESSICA MATILDE MACUIANE: "Efetividade das medidas de risco em paises emergentes - O Caso de
Mocambique". Defesa em 28-11-2023

® Dissertagao da aluna JOANA FILIPA RODRIGUES FOLGADO: "Siresp: de parceria Publico - privada a nacionalizacdo". Defesa
em 28-11-2023

® Dissertacéo do aluno JOAO ALBERTO MORAIS RODRIGUES FERREIRA DA SILVA: "Aplicacéo de modelos econométricos com
base nos ETF SPY e VWO para andlise da volatilidade do mercado financeiro". Defesa em 27-11-2023

® Dissertagao do aluno JOAO MIGUEL BELCHIOR DELFINO: "Equity Research: Sport Lisboa e Benfica - Futebol, SAD". Defesa
em 25-01-2024

® Relatério de Estagio do aluno LUDGERO TEIXEIRA: "Estagio - Europ Assistance Portugal". Defesa em 25-01-2024

® Dissertac&o do aluno LUIS MIGUEL FIGUEIREDO DO AMARAL MARTINS: "O contagio nos mercados financeiros dos paises do
G7". Defesa em 27-11-2023

® Dissertacdo do aluno TOMAS DE JESUS BARROCA: "O Impacto do Covid-19 nos Mercados Bolsistas". Defesa em 28-11-2023

Livros publicados envolvendo docentes do Mestrado
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® Piteira, M. (no prelo). A Criatividade em Contexto: O Ensino Superior PUblico pelos Casos do Instituto Politécnico de Lisboa.
Edicdes IPL

® SOTOMAYOR, Ana Maria, RODRIGUES, Jorge (2024). Principios de Gestao das Organizacdes, 52 ed., Lisboa, Rei dos Livros, pp
412, ISBN 978-989-565-114-6

® SOTOMAYOR, Ana Maria, RODRIGUES, Jorge (2024). Exercicios de Gestdo das Organizagoes, 32 ed., Lisboa, Rei dos Livros, pp
214, ISBN 978-989-565-115-3

® RODRIGUES, Jorge (2023). Planeamento, orcamentacao e controlo orgamental: Uma aplica¢do ao setor da constru¢édo e obras
publicas, Colegdo Estudos e Reflexdes, Lisboa, Instituto Politécnico de Lisboa, p 166, ISBN 978-989-53678-2-5

® RODRIGUES, Jorge (2023). Gestao Estratégica das Instituicdes Financeiras, 22 ed., Lisboa, Livraria Escolar Editora, pp 228, ISBN
978-972-592-608-6

® RODRIGUES, Jorge , MARQUES, Maria Amélia (2023). Empresa Familiar: Os desafios da governabilidade, Lisboa, Escolar
Editora, 256, ISBN 978-972-592-604-8

Livros organizados envolvendo docentes do Mestrado

® Piteira, M., Ferreira, N.M., Borba, F., Ferro, M.J. , & Regatdo, J.P. (2024). 1759 - A Aula do Comércio llustrada: Um Novo Modelo
de Educacéo, de Portugal para o Mundo. In M. Piteira (Coord.). 1759 - A Aula do Comércio llustrada: Um Novo Modelo de
Educagao, de Portugal para o Mundo. Lisboa: Silabo. ISBN: 978-989-561-344-1.
https://silabo.pt/catalogo/ciencias-sociais-e-humanas/historia-ciencias-sociais-e-humanas/livro/a-aula-do-comercio-ilustrada/

®* RODRIGUES, Jorge , MARQUES, Maria Amélia (2023). Ciéncias socialmente aplicaveis: Integrando saberes e abrindo caminhos,
vol. X, Editora Artemis, pp 386, DOI: 10.37572/EdArt_301023989, ISBN: 978-65-87396-98-9

® RODRIGUES, Jorge , MARQUES, Maria Amélia (2023). Ciéncias socialmente aplicaveis: Integrando saberes e abrindo caminhos,
vol. IX, Editora Artemis, pp 272, DOI: 10.37572/EdArt_290523828, ISBN: 978-65-87396-82-8

® RODRIGUES, Jorge , MARQUES, Maria Amélia (2023). Ciéncias socialmente aplicaveis: Integrando saberes e abrindo caminhos,
vol. VIII, Editora Artemis, pp 312 DOI:10.37572/EdArt_300523811, ISBN: 978-65-87396-81-1

Artigos e capitulos de livros
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® Carvalho, Paulo V., Pinheiro, C., Rodrigues, M. S. (2024). The impact of the Fundamental Review of the Trading Book: Evaluation
on a stylized portfolio. The Journal of Risk 26, 49-73. DOI: 10.21314/JOR.2023.014

® Carvalho, P.V., Ferréo, J., Alves, J.S. and Sarmento, M. (2023) "The informational value contained in the different types of auditor's
opinions: Evidence from Portugal" Cogent Economics & Finance, 11 (1), doi: 10.1080/23322039.2022.2162688

® Umar, M., Ferrdo, J., Mata, M.N. (2023) "COVID-19 and negative oil prices-an empirical analysis comparing importing and
exporting countries” Global Business and Economic Review pp 218-231. doi.org/10.1504/GBER.2023.128847

® Sacadura, Jose ; Faria, Inés Nunes. "The Impact of Negative Interest Rates and Covid-19 on the Profitability of Euro Area Banks ?
a System GMM Approach"”. 2023. http://dx.doi.org/10.2139/ssrn.4644571.

® Sacadura, Jose ; Bentes, Sonia R. . "Does Ownership Nationality Matters? Evidence from European Banks Dividends". 2024.
http://dx.doi.org/10.2139/ssrn.4897503.10.2139/ssrn.4897503

® Piteira, M., Cervai, S., Duarte, D., Hildred, K. Pinto, JCP (2023). Remote work and human resources challenges from the Covid-19
pandemic scenario: The cases of Italy and Portugal. In F. Matos & A. Rosa (Eds.), Proceedings of the 24th European Conference on
Knowledge Management (Vol. 1, pp.1074-1083). London, UK: Academic Conferences International Limited. E-Book ISBN:
978-1-914587-80-1. E-Book ISSN: 2048-8971 https://papers.academic-conferences.org/index.php/eckm/issue/view/23/26

® Hildred, K., Piteira, M., Cervai, S., & Pinto, J.C. (2024). Strategic Career Behaviours Among Hybrid Workers: Testing a General
European. Frontiers in Psychology, 15. Available in https://doi.org/10.3389/fpsyg.2024.1347352 (Scopus)

® Hildred, K., Piteira, M., Cervai, S., & Pinto, J.C. (2023). Objective and subjective career success: Individual, structural, and
behavioral determinants on European hybrid workers. Frontiers in Psychology, 14, 1161015. doi: 10.3389/fpsyg.2023.1161015.
Available in
https://www.frontiersin.org/articles/10.3389/fpsyq.2023.1161015/full?utm_source=F-NTF&utm_medium=EMLX&utm_campaign=PRD_F
(Scopus)

® Cervai, S., Piteira, M. , Martinis, M., Pinto, J.C., Siméo, C., Mdller, C., & Hildred, K. (2023). Are HR managers ready for remote
workers professional development?. Psychological Applications and Trends 2023, 390-392. ISSN: 2184-2205; e-ISSN: 2184-3414
ISBN; 978-989-35106-0-5.
https://inpact-psychologyconference.org/2023/psychological-applications-and-trends-2023/https://doi.org/10.36315/2023inpact086

® PICOLO, Jaime Dagostim; GOMES, Giancarlo; TONTINI, Gérson; RODRIGUES, Jorge José Martins (2023). ?The effects of
work-life balance, organisational learning capability, and transformational leadership on product innovation performance?,
International Journal of Innovation Management, 27 (9-10): 33 pg

* BRANDAO, José Manuel, MALASPINA, Elisabetta Fiocchi, RODRIGUES, Jorge (2023). ?The Companhia dos Canaes
d?Azambuja: Shortening distances, avoiding difficulties. Portugal, 1840s?, TST ? Transportes, Servicios y Telecomunicaciones, 51
(1): 15-46

®* RODRIGUES, Jorge José M. (2023). ?Integracéo dos stakeholders na estratégia organizacional: Uma viséo pluralista / Integration
of stakeholders into the organiza-tional strategy: A pluralist vision?, European Journal of Management and Marketing Studies, 8 (1):
101-136

® RODRIGUES, Jorge , MARQUES, Maria Amélia (2023). "Familia empresaria, recursos e sustentabilidade", Contemporanea ?
Revista de Etica e Filosofia Politica

® RODRIGUES, Jorge José M., SOTOMAYOR, Ana Maria, SEABRA, Miguel (2023). ?Turismo Sénior: Oportunidades,
constrangimentos e desafios ? (Cap. 17) , pg 297 - 312, in DOMINGOS, Francisco Nicolau (Coord.), Turismo: reflexdes juridicas e
econémicas, Almedina, ISBN: 978-989-40-1615-1

® Ferro, M. J., Gomez Bautista, A. & Carvalho, A. S. (2024). Breakthroughs and pitfalls of using digital technologies in the LSP
classroom: an empirical study. Revista de Educagéo a Distancia e eLearning ? RE@D, 7(1), 1-22.

® Gombar, Z., Martins, C., Ferro, M. J., Fernandes, A. R., Szonyi, A., Xavier, C., Komoly, G. & Mezei, M. (2024). Digital humanities at
the service of remembrance: The creation of digital archive-based activities within the project ?Remembering the Past, Learning for
the Future?. International Journal of Humanities Arts Computing IJHAC, 18(1), 79-94.

® Ferro, M. J. (2024, 25-27 jun.). Language as oppression in dystopian fiction: Female voices subdued [Resumo]. 44th Conference
APEAA ? Transitions: Freemom & Conflicts (p. 40), Faculdade de Letras da Universidade de Lishoa, Portugal. Disponivel em
https://drive.google.com/file/d/10h9mIKOkqB6JGwcm6A78r4ikW3tEGU7b/view

® Ferro, M. J, Gomez Bautista, A. & Carvalho, A. S. (2023, 6-7 novembro). Digital technologies in the LSP classroom: breakthroughs
and pitfalls [Resumo]. 3.° Congresso Internacional ? Inovacéo no Ensino de Linguas (iTel 2023): Avaliacéo digital no ensino de
linguas, Universidade Aberta, Lisboa, Portugal. Disponivel em:
https://drive.google.com/file/d/1-2v4VExJ1ySSAQj19FmM1G66bm6DHzNTB/view

® Ferro, M. J. (2023, 22-23 junho). Home in a name: How identity can change depending on what you call home [Resumo].
Representations of Home in Literatures and Cultures in English, (Dis)locations: The Shifting Thematics of Home, Faculdade de
Letras da Universidade de Lisboa, Portugal. Disponivel em:
https://www.rhome.letras.ulisboa.pt/contents/tmp/files/bookofabstracts-2-compressed.pdf

® Ferro, M. J. & Amaro, S. (2023, 22-23 junho). Uprooted: The Holocaust translated in the Portuguese editorial market. [Resumo].
Representations of Home in Literatures and Cultures in English, (Dis)locations: The Shifting Thematics of Home, Faculdade de
Letras da Universidade de Lisboa, Portugal. https://www.rhome.letras.ulisboa.pt/en/rhome-2023/programme-and-book-of-abstracts
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Participacao em comissdes cientificas e ou organizadora
de conferéncias

® Joaquim Ferrdo foi Membro Comissao Cientifica do XIX Congresso Internacional de Contabilidade e Auditoria CICA

® Jorge Rodrigues foi membro da Comissao Organizadora da XIV Postgraduate Conference ESGHT/ISCAL 2023, Instituto Superior
de Contabilidade e Administragao de Lisboa, Av. Miguel Bombarda, 20, 1069-035 Lisboa, 30/jun/2023

® Jorge Rodrigues foi membro da Comisséo Cientifica do V Congresso Ibero-Americano de Responsabi-lidade Social ? CRIARS 2023
? Desenvolvimento sustentavel e territorio, revisdo de oito resumos, SOCIUS/Instituto Superior de Economia e Gestéo ?
Universidade Técnica de Lisboa, 24-26/nov/2023, Lisboa, Portugal

® Jorge Rodrigues foi membro da Comissédo Cientifica da XIX Congresso Internacional de Contabilidade e Auditoria ? O impacto da
Big Data e da Inteligéncia Atrtificial na Contabilidade e Auditoria, revisdo de dois resumos, realizada na Coimbra Business
School/ISCAC e Ordem dos Contbilistas Certificados, Coimbra, 12-13/out/2023

® Jorge Rodrigues foi membro da Comissao Cientifica da XIV Postgraduate Conference ESGHT/ISCAL 2023, reviséo de oito
resumos, Instituto Superior de Contabilidade e Administracdo de Lisboa, Av. Miguel Bombarda, 20, 1069-035 Lisboa, 30/jun/2023

Orientacdes e participacao em juris

Orientacdes de mestrado . Docente: Paulo Viegas de Carvalho

® Orientagdo do aluno JOAO MIGUEL BELCHIOR DELFINO: "Equity Research: Sport Lisboa e Benfica - Futebol, SAD". ISCAL

® QOrientagdo da aluna Raquel dos Santos Santiago: ?Impacto do COVID-19 na rentabilidade financeira dos Laboratérios de Analises
Clinicas em Portugal?. ISCTE

® QOrientagdo do aluno Rui Pinto Caeiro Trancoso Torres: ?Trading Strategies in Corporate Credit using Cross Sectional Relative
Value Analysis?. ISCTE

® QOrientagdo da aluna Mariana Pinto Cardoso: "Green Policies release and their Impact on the U.S Stock Market". ISCTE

Orientacdo da aluna Maria Saraiva Veiga: "Does a Change in ESG Rating Affect the Credit Rating?" ISCTE

Orientacao da aluna Claudia Sofia Varela: "O Impacto econdmico e social das Microfinangas no meio rural - Estudo de caso ?

COOSPASDIS". ISCEE (Cabo Verde)

Participacao em juris . Docente: Paulo Viegas de Carvalho

® Presidente do jari em provas de mestrado do aluno BRUNO MIGUEL LOURENCO FERNANDES: "A CERTEZA DA
INCERTEZA NO MERCADO DE ETF?S ? ANALISE COMPARATIVA DO MODELO GARCH E ALGORITMO DE INTELIGENCIA
ARTIFICIAL XGBOOST". ISCAL. MAF. Defesa em 05-06-2024

® Presidente do jari em provas de mestrado do aluno LUDGERO TEIXEIRA: "Estagio - Europ Assistance Portugal”. ISCAL.
MAF. Defesa em 25-01-2024

® Presidente do jari em provas de mestrado do aluno GUILHERME SOARES PIRES: "Does Manager Sentiment Have Any Effect in a
Company's Dividend Policy?". MAF. ISCAL. Defesa em 16-11-2023

® Arguente em provas de mestrado da aluna Matilde Pereira Oliveira: "Equity Valuation - Amazon". ISCTE. Mestrado em Finangas

® Arguente em provas de mestrado do aluno Mateus Stenio da Gama Fernandes: "Equity Valuation - Samsung Electronics". ISCTE.
Mestrado em Finangas

® Arguente em provas de mestrado do aluno Jo&o Filipe Pinto Gongalves: "The impact on a company?s stock price following the
issuance of green bonds". ISCTE. Mestrado em Finangas

® Arguente em provas de mestrado do aluno Martim Frade Bentes: "O impacto da estratégia de ESG na performance financeira das
grandes empresas familiares europeias no periodo de sucessao do/a CEQ". ISCTE. Mestrado em Gestao

® Arguente em provas de mestrado do aluno Diogo Miguel Pereira Carrdo: "ESG Investing Unveiled: Fact vs Fiction in the Pursuit of
Sustainable Returns". ISCTE. Mestrado em Gestéao

® Arguente em provas de mestrado da aluna Ana Sofia Freitas da Silva Pereira Ramos: "Estudo de Caso Sobre as Estratégias de
Resolugdo dos Non-Performing Loans na Irlanda, Espanha, Itélia, Grécia e Portugal". ISCTE. Mestrado em Econémica Monetéaria e
Financeira

* Arguente em provas de mestrado do aluno Anilton César Almeida Alves: "ANALISE DA RELAGCAO ENTRE ALAVANCAGEM
FINANCEIRA E A RENDIBILIDADE DOS BANCOS CABO-VERDIANOS". ISCEE. MGIF

Orientacdes de mestrado . Docente: Paulo Alves
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® Orientagdo do aluno BERNARDO FERREIRA BRITO: "Cash holdings e o impacto da Covid-19". ISCAL
Participacdo em juris . Docente: Paulo Alves

® Membro do juri das provas da aluna Najlae Tahri: "O IMPACTO DA FISCALIDADE SOBRE O AUTOFINANCIAMENTO DAS
EMPRESAS. ESTUDO DE CASO: EMPRESA NESTLE UNIPESSOAL-LDA". ULHT

Orientacdes de mestrado . Docente: Margarida Piteira

® Orientagdo da aluna Catarina Silva da Corte. "Teletrabalho e gestao de carreira: Estudo comparativo entre Portugal e Pol6nia em
cenario pandémico da covid-19". Mestrado em Gestao e Empreendedorismo. Instituto Superior de Contabilidade e Administragao de
Lisboa. Defendida a 23 de novembro de 2023,

® QOrientagdo do aluno Helton Amélia Elias. "Comunicar para Motivar? A Comunicagéo Organizacional como Estratégia da Motivagao
dos Recursos Humanos: O Estudo de Caso no Sector do Ensino Secundario Publico". Mestrado em Gestao de Recursos Humanos.
Instituto Superior Monitor/Universidade Aberta de Mogambique. Defendida a 16 de Outubro de 2024,

® QOrientagdo da aluna Isabel Macuire Francisco. "O papel da formacao continua na melhoria de prestagéo de servigos publicos, pela
percepgao dos funcionarios. Estudo de caso: Servigo Distrital de Educacéo, Juventude e Tecnologia de Mopeia (2014-2020)".
Mestrado em Gestao de Recursos Humanos. Instituto Superior Monitor/Universidade Aberta de Mogcambique. Defendida em sede
de juri a 16 de maio de 2023

® QOrientagdo do aluno Benicio Felisberto. "Sistema de informagao como instrumento de gestao de recursos humanos. Caso da
actuacgdo do Servigo Distrital de Educagéo, Juventude e Tecnologia da Maxixe (21018 ? 2020)". Mestrado em Gestéo de Recursos
Humanos. Instituto Superior Monitor/Universidade Aberta de Mogambique. Defendida a 05 de abril de 2023

Participacéo em juris . Docente: Margarida Piteira

® Arguente em provas de doutoramento do aluno Marcelo Petulante Fernandes: "Competéncias de lideranga e seus condicionantes -
Um retrato da administracé@o publica federal brasileira no Rio de Janeiro". Doutoramento em Sociologia Econdémica das
Organizacdes. Instituto Superior de Economia e Gestédo/Universidade de Lisboa. Relato produzido em Fevereiro de 2023, Provas
publicas em 13 de dezembro de 2023.

® Arguente em provas de doutoramento da aluna Maria de Fatima Ramalhinho Martins Fernandes: "Familia-Trabalho-Formagéo:
Configuragdes. (in)conciliages e conflitos de papéis”. Doutoramento em Sociologia. Universidade de Evora. Provas plblicas em 08
de Maio de 2024

® Arguente em provas de mestrado do aluno Paresse Filipe Paresse (2023). Percep¢éo da qualidade de servigo prestado
internamente nas empresas: Estudo de caso da empresa gajogo safaris lands, 2020-2022. Mestrado em Sociologia do Trabalho e
das Organizag6es. Instituto Superior Monitor, Universidade Aberta de Mocambique, Maputo. Defendida em 20 de Dezembro de
2023.

® Arguente em provas de mestrado da aluna Diana Torres Barros da Silva (2023). "Percepg6es sobre lideranca ética e suas relagdes
com a autoeficacia e a seguranca psicolégica"”. Mestrado em Gestédo de Recursos Humanos. Instituto Superior de Economia e
Gestao/Universidade de Lisboa. Defendida em 06 de dezembro de 2023

® Arguente em provas de mestrado da aluna Alina Semenyaka (2023). "Burnout nas unidades de salde portuguesas: O caso dos
enfermeiros de bloco operatério”. Mestrado em Gestao de Recursos Humanos. Instituto Superior de Economia e
Gestao/Universidade de Lisboa. Defendida em 06 de dezembro de 2023.

® Arguente em provas de mestrado da aluna Daniela Alexandra da Fonseca Saraiva (2023). "Promocao de salde e seguranca no
trabalho: As praticas na Mota-Engil". Mestrado em Gestédo de Recursos Humanos. Instituto Superior de Economia e
Gestéo/Universidade de Lisboa. Defendida em 06 de dezembro de 2023

® Arguente em provas de mestrado da aluna Ana Carolina Carvalho Ramada (2023). "O processo de recrutamento e sele¢ao na
empresa get the job". Mestrado em Gestdo de Recursos Humanos. Instituto Superior de Economia e Gestédo/Universidade de
Lisboa. Defendida em 06 de dezembro de 2023

Orientacdes de mestrado . Docente: Jorge Rodrigues
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® ?Auditoria interna e o reforgo da resiliéncia organizacional e estratégica: Estudo de caso?. Dissertacdo de mestrado de Zara
Alcilene Fernandes Barbosa Vicente, curso de 2° Ciclo em Gestéo de Instituicdes Financeiras, ISCEE ? Praia, Cabo Verde.
Aprovada em 23/maio/2024.

® ?A importancia da coordenacao e cooperagao entre as entidades na prevencado e combate ao branqueamento de capitais e
financiamento do terrorismo em Cabo Verde?. Dissertacdo de mestrado de Alécia Madali Sousa do Rosério, curso de 2° Ciclo em
Gestao de Instituicdes Financeiras, ISCEE ? S. Vicente. Aprovada em 23/maio/2024

® ?Risco de crédito nas familias portuguesas e Covid 19?. Mestrado em Gestao das Instituicdes Financeiras de Patricia Alexandra
Manteigas Tarrelo ?ISCAL ? Instituto Superior de Contabilidade e Administragao de Lisboa, 05/fev/2024.

Participacdo em juris . Docente: Jorge Rodrigues

® Membro do Juri (Presidente) da dissertagdo de mestrado em Gestao das Instituigbes Financeiras de Miriam Cibele Rocha da Cruz ?
?Economic Value Added na gestdo estratégica de uma instituigao financeira?. ISCEE ? Instituto Superior de Ciéncias Economicas e
Empresariais, Mindelo (Cabo Verde), 27/maio/2024.

® Membro do Juri (Presidente) da dissertacéo de mestrado em Gestéo das Instituicdes Financeiras de Heidy Mara Ramos Rodrigues
? ?0 Balanced Scorecard como ferramenta de gestao estratégica de recursos humanos ? Estudo de caso do ISCEE?. ISCEE ?
Instituto Superior de Ciéncias Econdémicas e Empresariais, Mindelo (Cabo Verde), 23/maio/2024.

® Membro do Juri (Presidente) da dissertagdo de mestrado em Gestao das Instituigbes Financeiras de Patricia Cibelle Fortes Sousa
Duarte Baptista ? ?As percecdes de justica organizacionalnos sistemas de recompensas e o0 seu impacto na satisfacdo no trabalho
? Estudo de caso de uma instituicdo de ensino superior em Cabo Verde?. ISCEE ? Instituto Superior de Ciéncias Economicas e
Empresariais, Mindelo (Cabo Verde), 21/maio/2024.

® Membro do Juri (Arguente) da dissertacao de mestrado em Gestéo de Empresas de Carolina Calixto Guedelha ? ?A relacédo entre
estilos de lideranca e da motivacédo na satisfacao dos colaboradores”, Universidade Lus6fona ? Centro Universitario de Lisboa,
11/abr/2024.

® Membro do Juri (Arguente) da dissertagcao de mestrado em Gestéo das Instituicdes Financeiras de Rafaela Farinha Matias ?
?Rétulos ambientais e sociais no mercado portugués de produtos de grande consumo ? produtos de alimentacéo e bebidas?.
ISCAL ? Instituto Superior Contabilidade e Administracéo de Lishoa, 19/fev/2024.

® Vogal efetivo do jari do concurso documental para promogéo a categoria de Professor Coordenador na area disciplinar da Gestéo
Estratégica e Gestao de Recursos Humanos, para a Escola Superior de Hotelaria, Gestao e Turismo, da Universidade do Algarve
(Edital n°® 659/2023, DR 22 Série, n° 84, de 2 de maio de 2023).

® Presidente do jari do concurso documental para promocao de dois professores a categoria de Professor Coordenador na area
disciplinar de Gestéo, para o Instituto Superior de Contabilidade e Administracdo de Lisboa do Politécnico de Lisboa, (Edital n°
2112/2023, DR 22 Série, n° 244, de 20 de dezembro de 2023).

® Vogal efetivo do jari do concurso documental para promoc¢éo a categoria de Professor Coordenador na area disciplinar de Gestéo e
Marketing, para a Escola Superior de Tecnologia e Gestao de Oliveira do Hospital do Instituto Politécnico de Coimbra (Edital n®
1674/2023, DR 22 Série, n° 176, de 11 de setembro de 2023).

® Vogal efetivo do juri do concurso documental para promogao a categoria de Professor Coordenador na area disciplinar de Ciéncias
Empresariais de Comunicacao, para a Escola Superior de Tecnologia de Setubal, do Instituto Politécnico de Setubal (Edital n®
1756/2023, DR 22 Série, n° 167, de 29 de setembro de 2023).

® Membro do juri das provas publicas para atribuigdo do titulo de especialista do candidato Nuno Miguel Fernandes Mocinha, na area
de Gestao Estratégica, no Instituto Politécnico de Portalegre ((Despacho PRES n° 24/2004, 24/maio/2024).

® Membro do juri das provas publicas para atribuigdo do titulo de especialista do candidato Sérgio Paulo Lorga Raposo de Sousa, na
area de Gestédo Empresarial, no Instituto Politécnico de Lisboa (IPL, 21/Jun/2023)

Orientacdes de mestrado . Docente: Sonia Bentes
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® Orientagdo da aluna RUTH CUNDI ANTONIO GABRIEL: "ASSIMETRIA DA VOLATILIDADE DOS INDICES BOLSISTAS DOS
BRICS". ISCAL

* Dissertacéo do aluno IVO MIGUEL ABRANJA DA COSTA: "O EFEITO DO MES DE JANEIRO NO MERCADO FINANCEIRO
PORTUGUES". Defesa em 06-06-2024

* Dissertacdo da aluna MARIA ALICE DO NASCIMENTO PIRES MATIAS: "SERA QUE O INDICE ESG E UM SAFE HAVEN PARA O
MERCADO DE ACOES: UMA APLICACAO AO S&P500?". Defesa em 16-07-2024

® Dissertag&o do aluno OLiIVIO HORTA SANCHES: "DETERMINANTES DO CREDITO MALPARADO COMO FATORES CENTRAIS
NA DETERIORACAO DOS ATIVOS BANCARIOS: UMA EVIDENCIA EMPIRICA DOS BANCOS COMERCIAIS EM CABO
VERDE". Defesa em 06-06-2024

® Dissertacdo da aluna RUTH CUNDI ANTONIO GABRIEL: "ASSIMETRIA DA VOLATILIDADE DOS INDICES BOLSISTAS DOS
BRICS". Defesa em 06-05-2024

® Dissertac&o do aluno FILIPE JOAO PEREIRA FERREIRA: "A ESTRUTURA DE CAPITAIS E O EQUILIBRIO FINANCEIRO - O
IMPACTO DA IFRS16. ESTUDO DE CASO: JERONIMO MARTINS SGPS SA". Defesa em 29-01-2024

* Dissertacéo do aluno JOAO ALBERTO MORAIS RODRIGUES FERREIRA DA SILVA: "Aplicacdo de modelos econométricos com
base nos ETF SPY e VWO para analise da volatilidade do mercado financeiro". Defesa em 27-11-2023

® Dissertac&o do aluno LUIS MIGUEL FIGUEIREDO DO AMARAL MARTINS: "O contagio nos mercados financeiros dos paises do
G7". Defesa em 27-11-2023

® Dissertagdo do aluno TOMAS DE JESUS BARROCA: "O Impacto do Covid-19 nos Mercados Bolsistas". Defesa em 28-11-2023

Participacao em juris . Docente: Sénia Bentes

® Arguente em provas de mestrado do aluno BRUNO MIGUEL LOURENCO FERNANDES: "A CERTEZA DA INCERTEZA NO
MERCADO DE ETF?S ? ANALISE COMPARATIVA DO MODELO GARCH E ALGORITMO DE INTELIGENCIA ARTIFICIAL
XGBOOST". Defesa em 05-06-2024

® Arguente em provas de mestrado da aluna RUTH CUNDI ANTONIO GABRIEL: "ASSIMETRIA DA VOLATILIDADE DOS iNDICES
BOLSISTAS DOS BRICS". Defesa em 06-05-2024

® Arguente em provas de mestrado do aluno FABIO JOAO PASCOA ROSA: "How are derivatives used by Equity Funds in
Portugal?". Defesa em 28-11-2023

® Arguente em provas de mestrado da aluna JOANA FILIPA RODRIGUES FOLGADO: "Siresp: de parceria Publico - privada a
nacionalizacéo". Defesa em 28-11-2023

® Arguente em provas de mestrado do aluno JOAO MIGUEL BELCHIOR DELFINO: "Equity Research: Sport Lisboa e Benfica -
Futebol, SAD". Defesa em 25-01-2024

® Arguente em provas de mestrado do aluno LUDGERO TEIXEIRA: "Estagio - Europ Assistance Portugal". Defesa em 25-01-2024

Orientacdes de mestrado . Docente: José Nuno Sacadura

® Analise da relagdo entre alavancagem financeira e a rendibilidade dos Bancos Cabo-verdianos ? ISCEE - Anilton César Almeida
Alves

® A certeza da incerteza no mercado de ETFs ? Andlise e previsdo da volatilidade dos retornos de ETF?s durante a invasédo russa, -

ISCAL - Bruno Lourengo Fernandes

Impacto do COVID-19 nos precos de petroleo e da acdo GALP ? ISCAL - Gabriela Teixeira Moura

O impacto da pandemia de COVID19 no mercado de derivados dos EUA ? ISCAL - Pedro Gongalo Carvalho Neves Silva

Exchange Traded Funds: Replicacao fisica e sintética em Mercados Emergentes ? ISCAL - Daniela Filipa Grosso da Silva

The impact of negative interest rates and COVID-19 on the profitability of Euro area banks ? ISCAL - Inés Nunes Faria

How are derivatives used by Equity Funds in Portugal? ? ISCAL - Fabio Jodao Pascoa Rosa

Participacdo em juris . Docente: José Nuno Sacadura

® Arguente em provas de mestrado da aluna Claudia Sofia Lopes Varela: "O Impacto econémico e social das Microfinangas no meio
rural - Estudo de caso". COOSPASDIS ? ISCEE

® Arguente em provas de mestrado da aluna Maria Alice do Nascimento Pires Matias: "Sera que o indice ESG é um "safe heaven"
para o mercado de agbes? Uma aplicacdo ao S&P500". ISCAL

Orientacdes de mestrado . Docente: Joaquim Ferréo
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® Orientagdo do aluno Guilherme Soares Pires. "Does manager sentiment have any effect in a company's dividend policy?" Mestrado
MAF-ISCAL

® Orientagdo do aluno Manuel Martinho Régo Francisco. "A evolugéo da situacéo financeira do setor da construgdo em Portugal no
periodo 2006-2021" MCGAD - ISCAL

® QOrientagdo do aluno Ludgero Teixeira. "Estagio - Europe Assistance Portugal" MAF - ISCAL

Participacdo em juris . Docente: Joaquim Ferrdo

® Arguente em provas de mestrado da aluna Margarida Martins Raimundo: "Earnings Quality aplicado as empresas portuguesas
cotadas no PSI". Mestrado Universidade Europeia

® Presidente jari em provas de mestrado do aluno Pedro Gongalo Carvalho Neves Silva. Tema: "O impacto da pandemia de Covid-19
no mercado de derivados dos Estados Unidos da América. Mestrado MAF-ISCAL

® Presidente juri em provas de mestrado da aluna Catarina Alexandra Roque Vieira. Tema: "Os impactos dos ciclos econémicos no
setor automovel". Mestrado MAF-ISCAL

® Presidente juri em provas de mestrado do aluno Jodo Miguel Belchior Delfino. "Equity Research: Sport Lisboa e Benfica, SAD"
MAF-ISCAL

® Arguente Provas Especialista do candidato Vitor Mario da Silva Ribeiro. Titulo de Especialista em Financas, Banca e Seguros -
ISCAC

Orientacdes de mestrado . Docente: Maria Jodo Ferro

® Qrientagdo do aluno Ariel Gongalves Borges: "Portugués, Lingua Pluricéntrica em Contexto de Lingua de Heranga: a Perce¢ao dos
Professores". FLUL

Participacao em juris . Docente: Maria Jodo Ferro

® Juri nas provas de mestrado da aluna Ana Claudia Mota da Silva: "O impacto da automacéo na empregabilidade nos mercados
financeiros". Mestrado em Analise Financeira. ISCAL

® Juri nas provas de doutoramento da aluna Isabel Maria Pettermann Frausto: "Termos em Texto Literario - Parametros de
Tradugdo". Doutoramento em Traducao e Terminologia. FCSH-UNL

® Juri nas provas de doutoramento da aluna Jucileia Sinadia Vicente da Concei¢cdo Gumbe: "A Variagdo Terminolégica nos Textos
Produzidos pelo Sector Aduaneiro Angolano. Proposta de Recurso Terminoldgico Eletrénico de Gestéo Logistica
Empresarial”. Doutoramento em Linguistica. Especializacdo em Lexicologia, Lexicografia e Terminologia. FCSH-UNL

Orientacdes de mestrado . Docente: Sérgio Rosa

® Orientagdo da dissertacdo de Ana Margarida Noronha Narra dos Santos (Prova Publica ? 06/09/2024). "Impacto econémico do
doente com DPOC no servico de urgéncia do hospital do espirito santo de Evora: a telereabilitagdo pulmonar no caminho da
sustentabilidade econémica da instituicdo. Dissertagdo Mestrado em Gestdo de Unidades de Saude. ESGTS-IPS.

® QOrientagdo da dissertacéo de Ana Sofia Rodrigues Dourado (Prova Puablica - 18/03/2024). "A adogéo do Justo Valor na mensuragao
dos ativos néo financeiros e sua relagdo com as técnicas de controlo de gestdo: empresas PSI, 2024." Mestrado em Controlo de
Gestao e Avaliagdo de Desempenho. ISCAL.

Participacdo em juris . Docente: Sérgio Rosa

® Arguente na dissertacdo de Pedro Ramalhinho Melo (Prova Publica ? 17/04/2023). "Andlise financeira a reestruturacéo da Caixa
Geral de Depositos: uma andlise interna a performance do banco publico portugués, 2023. Mestrado em Auditoria. ISCAL

® Arguente na dissertacdo de Ana Rita Jer6nimo Velez (Prova Publica ? 27/02/2023). "A relevancia, a comparabilidade e a
compreensibilidade da informacéo sobre os fluxos de caixa: uma andlise as entidades cotadas europeias, 2023. Mestrado em
Contabilidade. ISCAL

® Arguente no Relatério de estagio de Joana M2 Gameiro Fernandes (Prova Publica ? 17/02/2023). "A prestacao de servi¢os dos
contabilistas certificados para além do trabalho contabilistico”. Mestrado em Contabilidade e Finangas. ESGTS-IPS.

® Arguente no relatorio de estagio de Leonor Martins Pereira (Prova Publica ? 24/01/2023). A importancia da informac&o contabilistica
nas pequenas e médias empresas”. Mestrado em Contabilidade. ISCAL.
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Comunicacdes em conferéncias e em eventos de natureza
cientifica

® Sacadura, José Nuno (2024) RIBAF Conference (Research in International Business and Finance) Universita Cattolica del Sacro
Cuore (Milan, Itélia) ? ?Does government ownership influence the dividend payments of European Banks??

® Ferrdo, Joaquim . International Conference - New Trends on Research and Inovation (10 April 2024 ISCAL) "What is the influence
of ESG score on the payout policy of G7 firms?"

® RODRIGUES, Jorge , SEABRA, Miguel, SOTOMAYOR, Ana (2024). ?Turismo Sénior: Oportunidades, constrangimentos e
desafios?, Il Encontro Luso-Brasileiro: Tributagao, Turismo e Desenvolvimento, Auditério do Tribunal de Contas do Estado da
Paraiba, dias 25 e 26 de Abril, Jodo Pessoa, Brasil

® RODRIGUES, Jorge , MARQUES, Maria Amélia, SEABRA, Fernando Miguel (2024). ?Familia empresaria e orientacao
empreendedora?, XXXIIl Jornadas Hispano-Lusas de Gestién Cientifica ? Donde el conocimiento se une: desarrollo cientifico y
resiliencia empresarial, Facultad de Educacion, Economia y Tecnologia de Ceuta (Universidad de Granada), Ciudad Auténoma de
Ceuta, dias 24 y 27 de enero de 2024.

® RODRIGUES, Jorge (2023). ?Tipologia de codigos éticos?, V Congresso Ibero-Americano de Responsabilidade Social - CRIARS
2023 - Desenvolvimento sustentavel e territorio, organizagdo SOCIUS ? Centro de Investigagao em Sociologia Economica e das
Organizacdes ? ISEG/UL, 22 a 24 de Novembro de 2023, Lisboa, Portugal

® SILVA, Maria Luisa, CARVALHO, Ana Sofia, SEABRA, Fernando Miguel, RODRIGUES, Jorge (2023). ?Elaboragao de eco-codigo
no ensino superior: Eco-Cédigo ISCAL?, 52 Conferéncia Campus Sustentavel (CCS2023): Capacitacéo para a agdo climética ? do
campus a comunidade, Rede Campus Sustentavel, Instituto Politécnico de Viana do Castelo, dias 26-27 out/2023, pg 185-186

® PICOLO, Jaime Dagostim, GOMES, Giancarlo, TONTINI, Gérson, RODRIGUES, Jorge (2023). ?Beyond traditional analysis: A
combined PLS-SEM and NCA approach to investigating the drivers of product innovation performance?, EnNANPAD 2023, Sdo Paulo
(Brasil), 26-28 set/2023.

® RODRIGUES, Jorge , MARQUES, Maria Amélia (2023). ?Familia empresaria: Os desafios da sucessao?, XXXIl Jornadas Luso
Espanholas de Gestéo Cientifica ? Abracar Oportunidades, Gerir Incerteza: Ultrapassar Desafios!, Universidade de Aveiro, Aveiro,
1-4 Fev/23

® Jorge Rodrigues: Palestrante no evento "Impactos econémicos e sociais do turismo com uma vis&o europeia do turismo",
promovido pela Faculdade CESUSC, em 22/abr/2024, Florianépolis/SC, Brasil

® Jorge Rodrigues: V Congresso Ibero-Americano de Responsabilidade Social ? Responsabilidade Social e Metas do
Desenvolvimento Sustentavel, 22-24 novembro 2023, ISEG ? Instituto Superior de Economia e Gestéo (ULisboa), Lisboa, Portugal

® Jorge Rodrigues: V Conferéncia Campus Sustentavel (CCS2023): Capacitacdo para a acao climatica- do campus a comunidade,
¢promovido pelagRede Campus Sustentavel, Portugal,¢e organizado pelo Instituto Politécnico de Viana do Castelo, dias
26-27/out/2023

® Jorge Rodrigues: Xll Congresso Portugués de Sociologia ? Sociedades polarizadas? Desafios para a Sociologia, Convento de S.
Francisco e Faculdade de Economia, Universidade de Coimbra, 4-6/Abr/2023

® Piteira, M. (2024). The innovation lessons from the past: The portuguese "Aula de Comércio" and the business area teaching.
International Conference '‘New Trends on Research and Innovation?. ISCAL, Lisbon, Portugal, 10th April 2024.

® Pinto, J. C., Costa-Ramalho, S., Gaspar, A., Piteira, M., & Cervai, S. (2024). DUALIST (Dual Career Life Struggle): presentation of
research project outline. V Seminario Internacional de Desenvolvimento de Carreira e Aconselhamento: ?Saude, Carreira e
Prosperidade numa Era de Direitos Humanos?. 28 e 29 de Novembro de 2024, Escola de Psicologia da Universidade do Minho,
Braga, Portugal.

® Pinto, J. C., & Piteira, M. (2024). Como interligar o trabalho a distancia e a de gestao de carreira? Interfaces entre a intervencéo e a
investigagdo em Psicologia do Trabalho e das Organizagfes. Sessdo tematica de Psicologia Social, do Trabalho e das
Organizacdes do XXIl do Encontro de Psicologia no Algarve. 8 de maio de de 2024, Universidade do Algarve, Portugal.

® Piteira, M. (2024). Workshop de investigacao - Os dados quantitativos: Da definicdo de variaveis a analise de resultados. ISCAL, 11
de maio (online)

® Gomez Bautista, A., Ferro, M. J., & Carvalho, A. S. (2024, 11 set.). Principios e desafios da utilizagao de recursos digitais nas
aulas de Lingua Estrangeira. Encontro de Partilhas Pedagdgicas , Escola Superior de Turismo e Hotelaria do Estoril.

® Ferro, M. J., Fernandes, A. R., Szonyi, A., Xavier, C., Martins, C., Komoly, G., Mezei, M., & Gombar, Z., (2023, 2-3 fevereiro).
Digital humanities at the service of remembrance: The creation of digital archive-based activities within the project ?Remembering
the Past, Learning for the Future?. Humanities Going Digital: teaching, training and research experiences, Faculdade de Ciéncias
Sociais e Humanas, Lisboa

Atas de Conferéncias (Proceedings)
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® Piteira, M., Pinto, J.C., Cervai, S., Hildred, K., Corte, C., Duarte, R., & Martinis, M. (2023). Remote work, career strategies and
organisational challenges by the European countries in the post-2019 pandemic scenario: Preliminary results of the EURECA
Project. Abstract Book of The 5 edition of the Research Forum CSG - Research in Social Sciences and Management (pp. 1-2).
Lisbon: ISEG ? Lisbon School of Economics & Management of the University of Lisboa. Available in
https://outlook.live.com/mail/O/sentitems/id/AQMKADAWATEON2MwWLTQYNTgtYzcOYiOWMAItMDAKAEYAAANTrg4AomfauUS8N8o2Hte

® Piteira, M., Cervai, S., Duarte, D., Hildred, K. Pinto, JCP (2023, september7-8). Remote work and human resources challenges
from the Covid-19 pandemic scenario: The cases of Italy and Portugal. 24th European Conference on Knowledge Management.
ISCTE ? Instituto Universitario de Lisboa, Portugal. https://www.academic-conferences.org/conferences/eckm/eckm-programme/

® Cervai, S., Piteira, M. , Martinis, M., Pinto, J.C., Simé&o, C., Mdller, C., & Hildred, K. (2023, 22-24 April) Are HR managers ready for
remote workers professional development?. International Psychological Applications Conference and Trends 2023 (InPACT 2023).
22 to 24 of April 2023, Lisbon, Portugal. http://www.inpact-psychologyconference.org/

5.2 - Atividade de articulagdo com a comunidade desenvolvida no &mbito do curso

Docentes membros de centros de investigacao:

* Paulo Viegas de Carvalho é Investigador Integrado da Area de Financas da BRU-ISCTE

® Sonia Bentes é Investigadora Associada da Area de Data Analytics da BRU-ISCTE

® Paulo Alves é membro efetivo do CIPES | Centro de Investigacéo em Politica, Economia e Sociedade (ULHT) e do TRIE (Centro de
Investigacéo Transdisciplinar para o Empreendedorismo e Inovagao Ecossistémica) (ULHT)

® A docente Margarida Piteira € Investigadora Integrada no CSG - Investigacao em Ciéncias Sociais e Gestéo. Instituto de Economia
e Gestéo, Universidade de Lisboa, e no SOCIUS - Centro de Investigacdo em Sociologia Econdmica e das Organizagdes, do
Instituto Superior de Economia e Gestao (ISEG)

O docente Paulo Viegas de Carvalho foi responsavel em 2023/2024 pelas seguintes atividades:

® Coordenacao do programa de formagado executiva: "Market Risk - Junior Supervisors and Supervisors" (2 edigdes no periodo).
Destinatérios: quadros do BCE e Bancos Centrais. Entidade organizadora: ISCTE Executive Education e Banco de Portugal.

® Coordenacao do programa de formagédo executiva: "Market Risk - Experienced Supervisors" (1 edigdo no periodo).
Destinatérios: quadros do BCE e Bancos Centrais. Entidade organizadora: ISCTE Executive Education e Banco de Portugal.

® Coordenacdo do programa de formagédo executiva: "Modelos Emergentes do Financiamento Climético". Destinatarios: quadros
do Governo de Mogambique (patrocinio do Banco Mundial). Entidade organizadora: ISCTE Executive Education.

® Desenvolvimento da segunda versdo do modelo aplicado pela Informa D&B para avaliagdo ESG das empresas em Portugal. A
primeira versao deste modelo, implementada em 2021, foi igualmente desenvolvida por este docente.

® Monitorizacao e ajustamento dos modelos de rating das maiores agéncias de informacdo de empresas em Portugal e Espanha.

Em 2023, o docente Paulo Viegas de Carvalho recebeu o "Outstanding Reviewer Award" pelo Journal of Risk and Financial Management.

O docente José Nuno Sacadura € membro da Ordem dos Economistas ? Vogal do Conselho de Especialidade de Andlise Financeira
(2021-2025)

O docente José Nuno Sacadura foi distinguido como Economista Conselheiro em 2023

O docente Sérgio Rosa participou na Comissao Cientifica do XIX Congresso Internacional de Contabilidade e Auditoria, Ordem dos
Contabilista Certificados e Instituto Superior de Contabilidade e Administragcao de Coimbra, 2023

O docente Jorge Rodrigues foi responsavel pelo acompanhamento e superviséo do Professor Jaime Dagostim Picolo, da Universidade
do Extremo Sul Catarinense (UNESC), Brasil, durante o desenvolvimento da sua investigacao cientifica de pés-doutoramento, no ambito
do programa de pés-doutoramento do IPL, no periodo Set/2023 a Dez/2023

MODELO DE RELATORIO DE AVALIACAO CURSO (2023-24) 16/18



| S C A L @ RELATORIO DE AVALIACAO

O docente Joaquim Ferrdo foi Coordenador de Projeto cientifico IDI&CA 92 Edi¢éo. Tema Rendibilidade Bancéria.

O docente Joaquim Ferrdo participou em Juri Procedimento Concursal para Direcado Intermédia de 1° e 2° Grau do IMT, I.P.

Os docentes do mestrado exerceram atividade de referees nas seguintes revistas:

® Applied Economics Letters

® Cogent Economics & Finance

® Cogent Business & Management

® European Journal of Management Studies

® Sustainability

¢ Journal of Risk and Financial Management

® Journal of Workplace Learning

® International Journal of Business and Finance Research
® Merits

® Behavioral Sciences

® Social Sciences

® Administrative Sciences

® Journal of the Knowledge Economy

® Journal of Infrastructure, Policy and Development

6 - Apreciacao Global
6.1 - Andlise dos Resultados

Na sequéncia da restruturagdo do mestrado, em 2022/2023, é possivel perceber que a inclusdo da Unidade Curricular de Seminarios de
Investigac@o em Finangas, no inicio do segundo ano, tem um efeito positivo. Por um lado, verifica-se um acréscimo marginal do namero
total de defesas concluidas durante o periodo em analise. Por outro, os alunos estédo a entregar e defender mais cedo os préprios trabalhos,
com vérias defesas realizadas ainda durante o primeiro semestre de 2024. O facto de a nova Unidade Curricular (UC) capacitar os alunos
de ferramentas para os seus trabalhos de investigagcao ajuda-os a manterem um maior foco na esséncia de um trabalho de investigagao no
ambito do Mestrado em Analise Financeira. Ajuda-os também a clarificar inmeras questdes e ddvidas que naturalmente surgem quando 0s
alunos sédo confrontados com um trabalho desta natureza. Acresce a isto que esta UC facilita a propria comunicagao entre os orientadores e
os alunos.

N&o obstante, continua a sobressair a potencial fragilidade, antes apontada, na concretizagdo do aumento do nimero de trabalhos
entregues e defendidos com sucesso: a concentragao de dissertagcdes num reduzido nimero de docentes. Tal como indicado antes, 0s
riscos sdo: 1) risco de abandono, devido ao tempo limitado que um professor com um excesso de orientagdes pode dedicar a cada aluno;
2) risco de a qualidade dos trabalhos produzidos pode ficar condicionada (pelo mesmo motivo anterior); 3) risco de continuidade nas
orientacdes, devido ao efeito saturagéo que os professores com sobrecarga de orientagcdes podem atingir. A inexisténcia de uma forma de
compensar os professores que orientam (ou pelo menos de os diferenciar face aos que nédo orientam) é desincentivador a atracéo de
orientadores capacitados. Outras escolas de gestao, onde existe oferta de mestrados na area de finangas, praticam este tipo de
compensacao.

Os resultados obtidos pelos alunos no primeiro ano, com base nas classificages médias e taxas de aprovagao, sdo considerados muito
satisfatorios. Os alunos revelam como aspetos positivos do mestrado a competéncia técnica do corpo docente e a respetiva capacidade
pedagdgica. Reconhecem ainda uma satisfagdo generalizada com os contetidos programaticos do mestrado, embora tenham sugerido
também algumas alteragdes pontuais a este nivel. Em termos globais, sentem que aprenderam. O aspeto relativamente ao qual
manifestaram mais dificuldade foi o ritmo exigente de ensino, embora também aceitem que tal é parte integrante deste nivel de ensino.

Na reunido do final de ano realizada, os alunos apresentaram ainda como sugestao de melhoria a inclusdo no plano curricular do MAF de
novas Unidades Curriculares core de finangas nao pertencentes ao atual plano curricular, por substituicdo de Unidades Curriculares nao
core de finangas que atualmente integrem este plano curricular.
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6.2 - Sintese dos Pontos Fortes e Fracos do Curso

Pontos fortes:

® Notoriedade do ISCAL.

® Estrutura curricular do mestrado, com uma elevada abrangéncia de contetdos sobre finangas. Esta estrutura aproxima-se
do programa do CFA.

® Corpo docente com elevado grau de especializacdo na area de finangas (todos os docentes sdo doutorados, a grande maioria em
Financas ou areas afins), aliando elevado conhecimento académico com experiéncia profissional ndo académica. A maioria dos
docentes exerce igualmente atividades de investigacéo, com publicacdes em revistas cientificas.

® |Localizacdo geografica, no centro de Lisboa, com facilidade de acesso a transporte publicos.

® Horario pds-laboral, que permite a muitos alunos compatibilizar os estudos com a sua vida profissional.

® Estabilidade do corpo docente.

Pontos fracos:

® Limitacdes fisicas ao nivel das instalagdes e espagos de trabalho.

® LimitacBes em termos de acessos a bases de dados e terminais financeiros.

® Ensino totalmente em portugués (excecao feita @ Unidade Curricular de Inglés para Financas) condiciona a internacionalizagéo
do mestrado, nomeadamente com a captacgao de alunos de paises sem ser do Brasil, PALOPs e alguns paises de lingua
oficial espanhol.

7 - Boas Praticas

Salientam-se:

® A proximidade entre professores e alunos € uma vantagem do mestrado. Esta proximidade traduz-se na elevada
disponibilidade dos professores para apoiarem os alunos no esclarecimento das dividas que surgem.

® O corpo docente conjuga uma forte componente académica com elevada experiéncia profissional. Esta conjugacéo
de caracteristicas permite enriquecer as aulas com uma componente pratica nos casos em tal € aplicavel.

® A estrutura curricular do mestrado € abrangente sobre a area de finangas. Isto permite aos alunos desenvolver trabalhos
de investigacao que abragem vérias areas, como por exemplo as finangas empresariais e a analise dos mercados e
produtos financeiros.

® Varias Unidades Curriculares usam o trabalho em grupo como método de avaliagdo, o que contribui para o
desenvolvimento pessoal e interagéo entre alunos.
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