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1 - Síntese dos Resultados Globais do Curso 
1.1 - Síntese dos resultados da apreciação global do curso pelos alunos

Média

Plano de estudos do curso 4.00

Carga horária global do curso 4.00

Organização do horário 4.00

Preparação técnica que o curso dá 4.50

Competências teóricas/técnicas atribuídas pelo curso 4.00

Competências práticas atribuídas pelo curso 2.00

Articulação entre as diferentes disciplinas do curso 3.00

Coordenação do curso pela sua direção 3.50

Qualidade geral do curso 4.00

Instalações e serviços do ISCAL 1.50

Disponibilidade de locais para estudar e trabalhar 2.50

Facilidade no acesso e uso de equipamentos informáticos 2.00

Adequação e qualidade dos serviços académicos 3.50

Adequação e qualidade dos serviços de Biblioteca e hemeroteca 0.00

Adequação e qualidade dos serviços de Bar e Refeitório 3.00

NOTA:

Foram considerados 60 alunos dos Inquéritos a Estudantes (Avaliação da Instituição e Curso)

1.2 - Resultados dos alunos diplomados

N.º inscritos
(2º ano)

N.º de
diplomados

Taxa de
Aprovação (*)

Taxa de Conclusão
em 2 anos (**)

Nº de anos para a
conclusão

Nº de alunos por anos
de conclusão

Média das
classificações

22 7 32% 100%

1 ano 0

15

2 anos 7

3 anos 0

4 anos 0

5 anos 0

6 ou mais anos 0

 FONTE: Informações recolhidas nos Serviços Académicos

NOTA:

(*)-Taxa correspondente à relação entre o n.º de alunos diplomados e o n.º de alunos inscritos no 2.º ano.
(**)-Taxa correspondente à relação entre o n.º total de alunos diplomados e o n.º de alunos diplomados com 2 matrículas (no máximo)
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1.3 - Síntese dos resultados de empregabilidade

Dado o horário pós-laboral do Mestrado em Análise Financeira, a grande maioria dos alunos que se candidatam e inscrevem a este
mestrado já se encontram a trabalhar. Tal como em edições anteriores do mestrado, a maioria das inscrições no ano letivo de 2023/2024
foram de alunos que procuram uma alteração profissional. Alguns destes alunos são estrangeiros. Ainda assim, perto de 15% dos alunos
do mestrado não possuem experiência profissional ou a que possuem ainda não é relevante e procuram no mestrado a via para
posteriormente encontrarem a sua colocação profissional.

2 - Apreciação Global das Unidades Curriculares 
(Inquéritos a alunos e relatórios dos responsáveis das UC) 

2.1 - Síntese dos resultados da apreciação global das UC pelos responsáveis

Considerando as opiniões e situações reportadas por quem lecionou a Unidade Curricular Média

O programa/objetivos da UC foram cumpridos 4.92

Os meios disponibilizados foram adequados 4.69

O número de alunos por turma foi adequado ao desenvolvimento da UC 4.77

O horário estabelecido foi o adequado 4.69

A preparação anterior dos alunos foi adequada 4.08

O processo de avaliação foi adequado ao tipo de ensino e objetivos da UC 4.92

Nº de UC que apresentaram

avaliação positiva (maior ou igual a 4) 13

avaliação média (igual de 3) 0

avaliação negativa (menor de 3) 0

NOTA:

Foram consideradas 13 Unidades Curriculares dos relatórios dos responsáveis das UC (RUC)
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2.2 - Síntese dos resultados da apreciação global do Curso pelos alunos

Unidades curriculares Média

A minha motivação para a UC 3.87

Funcionamento global da UC 3.89

A minha prestação global na UC 4.05

Relação entre o nº total de ECTS (créditos) e o nº de horas de trabalho exigidas pela UC 3.89

Ligação com outras unidades curriculares do curso 3.91

Contributo para aquisição de competências associadas ao curso 3.85

Qualidade dos documentos e material de disponibilizado 3.90

Coordenação entre a componente teórica e prática 3.84

Coerência entre as atividades propostas e os objetivos da UC 3.99

Metodologias de avaliação da UC 3.91

Docente(s)

Pontualidade do docente 4.40

Grau de exigência do docente 4.11

Capacidade do docente para relacionar a UC com os objetivos do curso 4.09

Cumprimento das regras de avaliação definidas 4.30

Clareza de exposição por parte do docente em sala de aula 4.03

Qualidade dos documentos e materiais disponibilizados 4.01

Utilização da Plataforma de e-learning pelo Docente 3.50

Adequação dos métodos de avaliação 4.02

Domínio dos conteúdos programáticos 4.57

Disponibilidade e apoio do docente fora das aulas 3.95

Capacidade para motivar os alunos 3.84

Qualidade geral da atuação do docente 4.06

NOTA:

Foram considerados 57 alunos dos Inquéritos a Estudantes (Avaliação da Unidade Curricular | Docente)

2.3 - Síntese da Apreciação Realizada pelos Docentes nas Reuniões de Curso

Os docentes salientam como aspetos positivos o interesse dos alunos pelas matérias lecionadas. Os principais constrangimentos
prendem-se com a dificuldade que alguns alunos apresentam em conseguirem acompanhar o ritmo da matéria lecionada e com a
assiduidade dos alunos, que apesar de tudo tem vindo a melhorar. Um dos fatores que potencialmente explica estes constrangimentos é o
facto de a maioria dos alunos estar, em simultâneo, a trabalhar, sendo que muitos residem na periferia, o que dificulta a assitência a todas
as aulas. Este facto é reconhecido pelos próprios alunos.
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3.1 - Síntese dos resultados escolares nas UC do curso

Alunos avaliados Nº de UC / Percentagem

Com taxas de aprovação iguais ou superiores a 90% 14 (93.33%)

Com taxas de aprovação entre 75% e 89% 0 (0.00%)

Com taxas de aprovação inferiores a 75 % 1 (6.67%)

Alunos inscritos Nº de UC

Com taxas de aprovação iguais ou superiores a 90% 13 (86.67%)

Com taxas de aprovação entre 75% e 89% 0 (0.00%)

Com taxas de aprovação inferiores a 75 % 2 (13.33%)

NOTA:

Foram consideradas 15 UC do curso

4 - Plano de Ação para a Melhoria 
4.1 - Planos de melhoria propostos

Situação plano melhoria Nº de UC

Com nada a assinalar 14

Com situação relevante positiva 0

Com situação relevante negativa 0

NOTA:

Foram consideradas 14 RUC, das quais 13 encontram-se publicadas

Síntese da análise dos planos de melhoria apresentados pelos responsáveis das UC para as situações relevantes negativas:

Unidade
Curricular

Situação identificada Ação a desenvolver Recursos

- - -
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4.2 - Apreciação da implementação dos planos de melhoria do ciclo avaliativo anterior

Situação identificada Ação prevista Ação implementada

- - -

5 - Atividades Associadas ao Funcionamento do Curso

5.1 - Atividade científica relacionada com o curso

Provas de Mestrado Concluídas
Dissertação do aluno ANDERSON AVELINO OLIVEIRA SOUSA: "RENDIBILIDADE DO MERCADO DE AÇÕES E VARIÁVEIS
MACROECONÓMICAS NO BRASIL". Defesa em 26-07-2024
Dissertação do aluno BRUNO MIGUEL LOURENÇO FERNANDES: "A CERTEZA DA INCERTEZA NO MERCADO DE ETF?S ?
ANÁLISE COMPARATIVA DO MODELO GARCH E ALGORITMO DE INTELIGÊNCIA ARTIFICIAL XGBOOST". Defesa
em 05-06-2024
Dissertação da aluna FLÁVIA VICENTE DE BRITO: "O EFEITO DOS DIAS DA SEMANA no índice S&P 500". Defesa
em 06-05-2024
Dissertação do aluno IVO MIGUEL ABRANJA DA COSTA: "O EFEITO DO MÊS DE JANEIRO NO MERCADO FINANCEIRO
PORTUGUÊS". Defesa em 06-06-2024
Dissertação da aluna MARIA ALICE DO NASCIMENTO PIRES MATIAS: "SERÁ QUE O ÍNDICE ESG É UM SAFE HAVEN PARA O
MERCADO DE AÇÕES: UMA APLICAÇÃO AO S&P500?". Defesa em 16-07-2024
Dissertação do aluno OLÍVIO HORTA SANCHES: "DETERMINANTES DO CRÉDITO MALPARADO COMO FATORES CENTRAIS
NA DETERIORAÇÃO DOS ATIVOS BANCÁRIOS: UMA EVIDÊNCIA EMPIRICA DOS BANCOS COMERCIAIS EM CABO
VERDE". Defesa em 06-06-2024 
Dissertação da aluna RUTH CUNDI ANTÓNIO GABRIEL: "ASSIMETRIA DA VOLATILIDADE DOS ÍNDICES BOLSISTAS DOS
BRICS". Defesa em 06-05-2024
Dissertação do aluno BERNARDO FERREIRA BRITO: "Cash holdings e o impacto da Covid-19". Defesa em 28-03-2024
Dissertação do aluno FABIO JOAO PASCOA ROSA: "How are derivatives used by Equity Funds in Portugal?". Defesa
em 28-11-2023
Dissertação do aluno FILIPE JOAO PEREIRA FERREIRA: "A ESTRUTURA DE CAPITAIS E O EQUILÍBRIO FINANCEIRO - O
IMPACTO DA IFRS16. ESTUDO DE CASO: JERÓNIMO MARTINS SGPS SA". Defesa em 29-01-2024
Dissertação do aluno GUILHERME SOARES PIRES: "Does Manager Sentiment Have Any Effect in a Company's Dividend
Policy?". Defesa em 16-11-2023
Dissertação da aluna JÉSSICA MATILDE MACUIANE: "Efetividade das medidas de risco em países emergentes - O Caso de
Moçambique". Defesa em 28-11-2023
Dissertação da aluna JOANA FILIPA RODRIGUES FOLGADO: "Siresp: de parceria Público - privada à nacionalização". Defesa
em 28-11-2023
Dissertação do aluno JOÃO ALBERTO MORAIS RODRIGUES FERREIRA DA SILVA: "Aplicação de modelos econométricos com
base nos ETF SPY e VWO para análise da volatilidade do mercado financeiro". Defesa em 27-11-2023
Dissertação do aluno JOAO MIGUEL BELCHIOR DELFINO: "Equity Research: Sport Lisboa e Benfica - Futebol, SAD". Defesa
em 25-01-2024
Relatório de Estágio do aluno LUDGERO TEIXEIRA: "Estágio - Europ Assistance Portugal". Defesa em 25-01-2024
Dissertação do aluno LUÍS MIGUEL FIGUEIREDO DO AMARAL MARTINS: "O contágio nos mercados financeiros dos países do
G7". Defesa em 27-11-2023
Dissertação do aluno TOMAS DE JESUS BARROCA: "O Impacto do Covid-19 nos Mercados Bolsistas". Defesa em 28-11-2023

 

Livros publicados envolvendo docentes do Mestrado
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 (no prelo). A Criatividade em Contexto: O Ensino Superior Público pelos Casos do Instituto Politécnico de Lisboa.Piteira, M.
Edições IPL
SOTOMAYOR, Ana Maria,  (2024). Princípios de Gestão das Organizações, 5ª ed., Lisboa, Rei dos Livros, ppRODRIGUES, Jorge
412, ISBN 978-989-565-114-6
SOTOMAYOR, Ana Maria,  (2024). Exercícios de Gestão das Organizações, 3ª ed., Lisboa, Rei dos Livros, ppRODRIGUES, Jorge
214, ISBN 978-989-565-115-3  

 (2023). Planeamento, orçamentação e controlo orçamental: Uma aplicação ao setor da construção e obrasRODRIGUES, Jorge
públicas, Coleção Estudos e Reflexões, Lisboa, Instituto Politécnico de Lisboa, p 166, ISBN 978-989-53678-2-5

 (2023). Gestão Estratégica das Instituições Financeiras, 2ª ed., Lisboa, Livraria Escolar Editora, pp 228, ISBNRODRIGUES, Jorge
978-972-592-608-6

 , MARQUES, Maria Amélia (2023). Empresa Familiar: Os desafios da governabilidade, Lisboa, EscolarRODRIGUES, Jorge
Editora, 256, ISBN 978-972-592-604-8

 

Livros organizados envolvendo docentes do Mestrado
 , Ferreira, N.M., Borba,  , & Regatão, J.P. (2024). 1759 - A Aula do Comércio Ilustrada: Um Novo ModeloPiteira, M. F., Ferro, M.J.

de Educação, de Portugal para o Mundo. In M. Piteira (Coord.).  1759 - A Aula do Comércio Ilustrada: Um Novo Modelo de
Educação, de Portugal para o Mundo. Lisboa: Sílabo. ISBN: 978-989-561-344-1.
https://silabo.pt/catalogo/ciencias-sociais-e-humanas/historia-ciencias-sociais-e-humanas/livro/a-aula-do-comercio-ilustrada/

 , MARQUES, Maria Amélia (2023). Ciências socialmente aplicáveis: Integrando saberes e abrindo caminhos,RODRIGUES, Jorge
vol. X, Editora Artemis, pp 386, DOI: 10.37572/EdArt_301023989, ISBN: 978-65-87396-98-9

 , MARQUES, Maria Amélia (2023). Ciências socialmente aplicáveis: Integrando saberes e abrindo caminhos,RODRIGUES, Jorge
vol. IX, Editora Artemis, pp 272, DOI: 10.37572/EdArt_290523828, ISBN: 978-65-87396-82-8

 , MARQUES, Maria Amélia (2023). Ciências socialmente aplicáveis: Integrando saberes e abrindo caminhos,RODRIGUES, Jorge
vol. VIII, Editora Artemis, pp 312 DOI:10.37572/EdArt_300523811, ISBN: 978-65-87396-81-1

 

Artigos e capítulos de livros
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 , Pinheiro, C., Rodrigues, M. S. (2024). The impact of the Fundamental Review of the Trading Book: EvaluationCarvalho, Paulo V.
on a stylized portfolio. The Journal of Risk 26, 49-73. DOI: 10.21314/JOR.2023.014

 , Ferrão, J., Alves, J.S. and Sarmento, M. (2023) "The informational value contained in the different types of auditor'sCarvalho, P.V.
opinions: Evidence from Portugal" Cogent Economics & Finance, 11 (1), doi: 10.1080/23322039.2022.2162688
Umar, M.,  , Mata, M.N. (2023) "COVID-19 and negative oil prices-an empirical analysis comparing importing andFerrão, J.
exporting countries" Global Business and Economic Review pp 218-231. doi.org/10.1504/GBER.2023.128847

 ; Faria, Inês Nunes. "The Impact of Negative Interest Rates and Covid-19 on the Profitability of Euro Area Banks ?Sacadura, Jose
a System GMM Approach". 2023. http://dx.doi.org/10.2139/ssrn.4644571.

 ;  . "Does Ownership Nationality Matters? Evidence from European Banks Dividends". 2024.Sacadura, Jose Bentes, Sónia R.
http://dx.doi.org/10.2139/ssrn.4897503.10.2139/ssrn.4897503

 , Cervai, S., Duarte, D., Hildred, K. Pinto, JCP (2023). Remote work and human resources challenges from the Covid-19Piteira, M.
pandemic scenario: The cases of Italy and Portugal. In F. Matos & A. Rosa (Eds.), Proceedings of the 24th European Conference on

 (Vol. II, pp.1074-1083). London, UK: Academic Conferences International Limited. E-Book ISBN:Knowledge Management
978-1-914587-80-1. E-Book ISSN: 2048-8971 https://papers.academic-conferences.org/index.php/eckm/issue/view/23/26
Hildred, K.,  , Cervai, S., & Pinto, J.C. (2024). Strategic Career Behaviours Among Hybrid Workers: Testing a GeneralPiteira, M.
European. Frontiers in Psychology, 15. Available in  (Scopus)https://doi.org/10.3389/fpsyg.2024.1347352
Hildred, K.,  , Cervai, S., & Pinto, J.C. (2023). Objective and subjective career success: Individual, structural, andPiteira, M.
behavioral determinants on European hybrid workers. Frontiers in Psychology, 14, 1161015. doi: 10.3389/fpsyg.2023.1161015.
Available in 
https://www.frontiersin.org/articles/10.3389/fpsyg.2023.1161015/full?utm_source=F-NTF&utm_medium=EMLX&utm_campaign=PRD_FEOPS_20170000_ARTICLE
(Scopus)
Cervai, S.,  , Martinis, M., Pinto, J.C., Simão, C., Möller, C., & Hildred, K. (2023). Are HR managers ready for remotePiteira, M.
workers professional development?. Psychological Applications and Trends 2023, 390-392. ISSN: 2184-2205; e-ISSN: 2184-3414
ISBN; 978-989-35106-0-5.
https://inpact-psychologyconference.org/2023/psychological-applications-and-trends-2023/https://doi.org/10.36315/2023inpact086
PICOLO, Jaime Dagostim; GOMES, Giancarlo; TONTINI, Gérson;  (2023). ?The effects ofRODRIGUES, Jorge José Martins
work-life balance, organisational learning capability, and transformational leadership on product innovation performance?,
International Journal of Innovation Management, 27 (9-10): 33 pg
BRANDÃO, José Manuel, MALASPINA, Elisabetta Fiocchi,  (2023). ?The Companhia dos CanaesRODRIGUES, Jorge
d?Azambuja: Shortening distances, avoiding difficulties. Portugal, 1840s?, TST ? Transportes, Servicios y Telecomunicaciones, 51
(1): 15-46

 (2023). ?Integração dos stakeholders na estratégia organizacional: Uma visão pluralista / IntegrationRODRIGUES, Jorge José M.
of stakeholders into the organiza-tional strategy: A pluralist vision?, European Journal of Management and Marketing Studies, 8 (1):
101-136

 , MARQUES, Maria Amélia (2023). "Família empresária, recursos e sustentabilidade", Contemporânea ?RODRIGUES, Jorge
Revista de Ética e Filosofia Política

 , SOTOMAYOR, Ana Maria, SEABRA, Miguel (2023). ?Turismo Sénior: Oportunidades,RODRIGUES, Jorge José M.
constrangimentos e desafios  (Cap. 17)  pg 297  312,  DOMINGOS, Francisco Nicolau (Coord.), ? , - in Turismo: reflexões jurídicas e

 Almedina, ISBN: 978-989-40-1615-1económicas,
 , Gómez Bautista, A. & Carvalho, A. S. (2024). Breakthroughs and pitfalls of using digital technologies in the LSPFerro, M. J.

classroom: an empirical study. Revista de Educação a Distância e eLearning ? RE@D, 7(1), 1-22.
Gombár, Z., Martins, C.,  , Fernandes, A. R., Szonyi, A., Xavier, C., Komoly, G. & Mezei, M. (2024). Digital humanities atFerro, M. J.
the service of remembrance: The creation of digital archive-based activities within the project ?Remembering the Past, Learning for
the Future?. International Journal of Humanities Arts Computing IJHAC, 18(1), 79-94.

 (2024, 25-27 jun.). Language as oppression in dystopian fiction: Female voices subdued [Resumo]. 44th ConferenceFerro, M. J.
APEAA ? Transitions: Freemom & Conflicts (p. 40), Faculdade de Letras da Universidade de Lisboa, Portugal. Disponível em 
https://drive.google.com/file/d/1oh9mlK0kqB6JGwcm6A78r4ikW3tFGU7b/view

 Gómez Bautista, A. & Carvalho, A. S. (2023, 6-7 novembro). Digital technologies in the LSP classroom: breakthroughsFerro, M. J,
and pitfalls [Resumo]. 3.º Congresso Internacional ? Inovação no Ensino de Línguas (iTel 2023): Avaliação digital no ensino de
línguas, Universidade Aberta, Lisboa, Portugal. Disponível em: 
https://drive.google.com/file/d/1-2v4VExJ1ySSAQj19Fm1G66bm6DHznTB/view

 (2023, 22-23 junho). Home in a name: How identity can change depending on what you call home [Resumo].Ferro, M. J.
Representations of Home in Literatures and Cultures in English, (Dis)locations: The Shifting Thematics of Home, Faculdade de
Letras da Universidade de Lisboa, Portugal. Disponível em: 
https://www.rhome.letras.ulisboa.pt/contents/tmp/files/bookofabstracts-2-compressed.pdf

 & Amaro, S. (2023, 22-23 junho). Uprooted: The Holocaust translated in the Portuguese editorial market. [Resumo].Ferro, M. J.
Representations of Home in Literatures and Cultures in English, (Dis)locations: The Shifting Thematics of Home, Faculdade de
Letras da Universidade de Lisboa, Portugal. https://www.rhome.letras.ulisboa.pt/en/rhome-2023/programme-and-book-of-abstracts

 

https://doi.org/10.3389/fpsyg.2024.1347352
https://www.frontiersin.org/articles/10.3389/fpsyg.2023.1161015/full?utm_source=F-NTF&utm_medium=EMLX&utm_campaign=PRD_FEOPS_20170000_ARTICLE
https://www.frontiersin.org/articles/10.3389/fpsyg.2023.1161015/full?utm_source=F-NTF&utm_medium=EMLX&utm_campaign=PRD_FEOPS_20170000_ARTICLE
https://drive.google.com/file/d/1oh9mlK0kqB6JGwcm6A78r4ikW3tFGU7b/view
https://drive.google.com/file/d/1-2v4VExJ1ySSAQj19Fm1G66bm6DHznTB/view
https://www.rhome.letras.ulisboa.pt/contents/tmp/files/bookofabstracts-2-compressed.pdf
https://www.rhome.letras.ulisboa.pt/en/rhome-2023/programme-and-book-of-abstracts
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Participação em comissões científicas e ou organizadora
de conferências

Joaquim Ferrão foi Membro Comissão Científica do XIX Congresso Internacional de Contabilidade e Auditoria CICA
Jorge Rodrigues foi membro da Comissão Organizadora da XIV Postgraduate Conference ESGHT/ISCAL 2023, Instituto Superior
de Contabilidade e Administração de Lisboa, Av. Miguel Bombarda, 20, 1069-035 Lisboa, 30/jun/2023
Jorge Rodrigues foi membro da Comissão Cientifica do V Congresso Ibero-Americano de Responsabi-lidade Social ? CRIARS 2023
? Desenvolvimento sustentável e território, revisão de oito resumos, SOCIUS/Instituto Superior de Economia e Gestão ?
Universidade Técnica de Lisboa, 24-26/nov/2023, Lisboa, Portugal
Jorge Rodrigues foi membro da Comissão Científica da XIX Congresso Internacional de Contabilidade e Auditoria ? O impacto da
Big Data e da Inteligência Artificial na Contabilidade e Auditoria, revisão de dois resumos, realizada na Coimbra Business
School/ISCAC e Ordem dos Contbilistas Certificados, Coimbra, 12-13/out/2023
Jorge Rodrigues foi membro da Comissão Científica da XIV Postgraduate Conference ESGHT/ISCAL 2023, revisão de oito
resumos, Instituto Superior de Contabilidade e Administração de Lisboa, Av. Miguel Bombarda, 20, 1069-035 Lisboa, 30/jun/2023

 

Orientações e participação em júris
 . Docente: Paulo Viegas de CarvalhoOrientações de mestrado

Orientação do aluno JOAO MIGUEL BELCHIOR DELFINO: "Equity Research: Sport Lisboa e Benfica - Futebol, SAD". ISCAL
Orientação da aluna Raquel dos Santos Santiago: ?Impacto do COVID-19 na rentabilidade financeira dos Laboratórios de Análises
Clínicas em Portugal?. ISCTE
Orientação do aluno Rui Pinto Caeiro Trancoso Torres: ?Trading Strategies in Corporate Credit using Cross Sectional Relative
Value Analysis?. ISCTE
Orientação da aluna Mariana Pinto Cardoso: "Green Policies release and their Impact on the U.S Stock Market". ISCTE
Orientação da aluna Maria Saraiva Veiga: "Does a Change in ESG Rating Affect the Credit Rating?" ISCTE
Orientação da aluna Cláudia Sofia Varela: "O Impacto económico e social das Microfinanças no meio rural - Estudo de caso ?
COOSPASDIS". ISCEE (Cabo Verde)

 . Docente: Paulo Viegas de CarvalhoParticipação em júris

Presidente do júri em provas de mestrado do aluno BRUNO MIGUEL LOURENÇO FERNANDES: "A CERTEZA DA
INCERTEZA NO MERCADO DE ETF?S ? ANÁLISE COMPARATIVA DO MODELO GARCH E ALGORITMO DE INTELIGÊNCIA
ARTIFICIAL XGBOOST". ISCAL. MAF. Defesa em 05-06-2024
Presidente do júri em provas de mestrado do aluno LUDGERO TEIXEIRA: "Estágio - Europ Assistance Portugal". ISCAL.
MAF. Defesa em 25-01-2024
Presidente do júri em provas de mestrado do aluno GUILHERME SOARES PIRES: "Does Manager Sentiment Have Any Effect in a
Company's Dividend Policy?". MAF. ISCAL. Defesa em 16-11-2023
Arguente em provas de mestrado da aluna Matilde Pereira Oliveira: "Equity Valuation - Amazon". ISCTE. Mestrado em Finanças
Arguente em provas de mestrado do aluno Mateus Stenio da Gama Fernandes: "Equity Valuation - Samsung Electronics". ISCTE.
Mestrado em Finanças
Arguente em provas de mestrado do aluno João Filipe Pinto Gonçalves: "The impact on a company?s stock price following the
issuance of green bonds". ISCTE. Mestrado em Finanças
Arguente em provas de mestrado do aluno Martim Frade Bentes: "O impacto da estratégia de ESG na performance financeira das
grandes empresas familiares europeias no período de sucessão do/a CEO". ISCTE. Mestrado em Gestão
Arguente em provas de mestrado do aluno Diogo Miguel Pereira Carrão: "ESG Investing Unveiled: Fact vs Fiction in the Pursuit of
Sustainable Returns". ISCTE. Mestrado em Gestão
Arguente em provas de mestrado da aluna Ana Sofia Freitas da Silva Pereira Ramos: "Estudo de Caso Sobre as Estratégias de
Resolução dos Non-Performing Loans na Irlanda, Espanha, Itália, Grécia e Portugal". ISCTE. Mestrado em Económica Monetária e
Financeira
Arguente em provas de mestrado do aluno Anilton César Almeida Alves: "ANÁLISE DA RELAÇÃO ENTRE ALAVANCAGEM
FINANCEIRA E A RENDIBILIDADE DOS BANCOS CABO-VERDIANOS". ISCEE. MGIF

 

 . Docente: Paulo AlvesOrientações de mestrado
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Orientação do aluno BERNARDO FERREIRA BRITO: "Cash holdings e o impacto da Covid-19". ISCAL

 . Docente: Paulo AlvesParticipação em júris

Membro do júri das provas da aluna Najlae Tahri: "O IMPACTO DA FISCALIDADE SOBRE O AUTOFINANCIAMENTO DAS
EMPRESAS. ESTUDO DE CASO: EMPRESA NESTLÉ UNIPESSOAL-LDA". ULHT

 

 . Docente: Margarida PiteiraOrientações de mestrado

Orientação da aluna Catarina Silva da Côrte. "Teletrabalho e gestão de carreira: Estudo comparativo entre Portugal e Polónia em
cenário pandémico da covid-19". Mestrado em Gestão e Empreendedorismo. Instituto Superior de Contabilidade e Administração de
Lisboa. Defendida a 23 de novembro de 2023,
Orientação do aluno Helton Amélia Elias. "Comunicar para Motivar? A Comunicação Organizacional como Estratégia da Motivação
dos Recursos Humanos: O Estudo de Caso no Sector do Ensino Secundário Público". Mestrado em Gestão de Recursos Humanos.
Instituto Superior Monitor/Universidade Aberta de Moçambique. Defendida a 16 de Outubro de 2024,
Orientação da aluna Isabel Macuire Francisco. "O papel da formação contínua na melhoria de prestação de serviços públicos, pela
percepção dos funcionários. Estudo de caso: Serviço Distrital de Educação, Juventude e Tecnologia de Mopeia (2014-2020)".
Mestrado em Gestão de Recursos Humanos. Instituto Superior Monitor/Universidade Aberta de Moçambique. Defendida em sede
de júri a 16 de maio de 2023
Orientação do aluno Benício Felisberto. "Sistema de informação como instrumento de gestão de recursos humanos. Caso da
actuação do Serviço Distrital de Educação, Juventude e Tecnologia da Maxixe (21018 ? 2020)". Mestrado em Gestão de Recursos
Humanos. Instituto Superior Monitor/Universidade Aberta de Moçambique. Defendida a 05 de abril de 2023

 . Docente: Margarida PiteiraParticipação em júris

Arguente em provas de doutoramento do aluno Marcelo Petulante Fernandes: "Competências de liderança e seus condicionantes -
Um retrato da administração pública federal brasileira no Rio de Janeiro". Doutoramento em Sociologia Económica  das
Organizações. Instituto Superior de Economia e Gestão/Universidade de Lisboa. Relato produzido em Fevereiro de 2023, Provas
públicas em 13 de dezembro de 2023.
Arguente em provas de doutoramento da aluna Maria de Fátima Ramalhinho Martins Fernandes: "Família-Trabalho-Formação:
Configurações. (in)conciliações e conflitos de papéis". Doutoramento em Sociologia. Universidade de Évora. Provas públicas em 08
de Maio de 2024
Arguente em provas de mestrado do aluno Paresse Filipe Paresse (2023). Percepção da qualidade de serviço prestado
internamente nas empresas: Estudo de caso da empresa gajogo safaris lands, 2020-2022. Mestrado em Sociologia do Trabalho e
das Organizações. Instituto Superior Monitor, Universidade Aberta de Moçambique, Maputo. Defendida em 20 de Dezembro de
2023.
Arguente em provas de mestrado da aluna Diana Torres Barros da Silva (2023). "Percepções sobre liderança ética e suas relações
com a autoeficácia e a segurança psicológica". Mestrado em Gestão de Recursos Humanos. Instituto Superior de Economia e
Gestão/Universidade de Lisboa. Defendida em 06 de dezembro de 2023
Arguente em provas de mestrado da aluna Alina Semenyaka (2023). "Burnout nas unidades de saúde portuguesas: O caso dos
enfermeiros de bloco operatório". Mestrado em Gestão de Recursos Humanos. Instituto Superior de Economia e
Gestão/Universidade de Lisboa. Defendida em 06 de dezembro de 2023.
Arguente em provas de mestrado da aluna Daniela Alexandra da Fonseca Saraiva (2023). "Promoção de saúde e segurança no
trabalho: As práticas na Mota-Engil". Mestrado em Gestão de Recursos Humanos. Instituto Superior de Economia e
Gestão/Universidade de Lisboa. Defendida em 06 de dezembro de 2023
Arguente em provas de mestrado da aluna Ana Carolina Carvalho Ramada (2023). "O processo de recrutamento e seleção na
empresa get the job". Mestrado em Gestão de Recursos Humanos. Instituto Superior de Economia e Gestão/Universidade de
Lisboa. Defendida em 06 de dezembro de 2023

 

 . Docente: Jorge RodriguesOrientações de mestrado
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?Auditoria interna e o reforço da resiliência organizacional e estratégica: Estudo de caso?. Dissertação de mestrado de Zara
Alcilene Fernandes Barbosa Vicente, curso de 2º Ciclo em Gestão de Instituições Financeiras, ISCEE ? Praia, Cabo Verde.
Aprovada em 23/maio/2024.
?A importância da coordenação e cooperação entre as entidades na prevenção e combate ao branqueamento de capitais e
financiamento do terrorismo em Cabo Verde?. Dissertação de mestrado de Alécia Madali Sousa do Rosário, curso de 2º Ciclo em
Gestão de Instituições Financeiras, ISCEE ? S. Vicente. Aprovada em 23/maio/2024
?Risco de crédito nas famílias portuguesas e Covid 19?. Mestrado em Gestão das Instituições Financeiras de Patricia Alexandra
Manteigas Tarrelo ?ISCAL ? Instituto Superior de Contabilidade e Administração de Lisboa, 05/fev/2024.

 . Docente: Jorge RodriguesParticipação em júris

Membro do Júri (Presidente) da dissertação de mestrado em Gestão das Instituições Financeiras de Miriam Cibele Rocha da Cruz ?
?Economic Value Added na gestão estratégica de uma instituição financeira?. ISCEE ? Instituto Superior de Ciências Económicas e
Empresariais, Mindelo (Cabo Verde), 27/maio/2024.
Membro do Júri (Presidente) da dissertação de mestrado em Gestão das Instituições Financeiras de Heidy Mara Ramos Rodrigues
? ?O Balanced Scorecard como ferramenta de gestão estratégica de recursos humanos ? Estudo de caso do ISCEE?. ISCEE ?
Instituto Superior de Ciências Económicas e Empresariais, Mindelo (Cabo Verde), 23/maio/2024.
Membro do Júri (Presidente) da dissertação de mestrado em Gestão das Instituições Financeiras de Patricia Cibelle Fortes Sousa
Duarte Baptista ? ?As perceções de justiça organizacionalnos sistemas de recompensas e o seu impacto na satisfação no trabalho
? Estudo de caso de uma instituição de ensino superior em Cabo Verde?. ISCEE ? Instituto Superior de Ciências Económicas e
Empresariais, Mindelo (Cabo Verde), 21/maio/2024.
Membro do Júri (Arguente) da dissertação de mestrado em Gestão de Empresas de Carolina Calixto Guedelha ? ?A relação entre
estilos de liderança e da motivação na satisfação dos colaboradores", Universidade Lusófona ? Centro Universitário de Lisboa,
11/abr/2024.
Membro do Júri (Arguente) da dissertação de mestrado em Gestão das Instituições Financeiras de Rafaela Farinha Matias ?
?Rótulos ambientais e sociais no mercado português de produtos de grande consumo ? produtos de alimentação e bebidas?.
ISCAL ? Instituto Superior Contabilidade e Administração de Lisboa, 19/fev/2024.
Vogal efetivo do júri do concurso documental para promoção à categoria de Professor Coordenador na área disciplinar da Gestão
Estratégica e Gestão de Recursos Humanos, para a Escola Superior de Hotelaria, Gestão e Turismo, da Universidade do Algarve
(Edital nº 659/2023, DR 2ª Série, nº 84, de 2 de maio de 2023).
Presidente do júri do concurso documental para promoção de dois professores à categoria de Professor Coordenador na área
disciplinar de Gestão, para o Instituto Superior de Contabilidade e Administração de Lisboa do Politécnico de Lisboa,  (Edital nº
2112/2023, DR 2ª Série, nº 244, de 20 de dezembro de 2023).
Vogal efetivo do júri do concurso documental para promoção à categoria de Professor Coordenador na área disciplinar de Gestão e
Marketing, para a Escola Superior de Tecnologia e Gestão de Oliveira do Hospital do Instituto Politécnico de Coimbra (Edital nº
1674/2023, DR 2ª Série, nº 176, de 11 de setembro de 2023).
Vogal efetivo do júri do concurso documental para promoção à categoria de Professor Coordenador na área disciplinar de Ciências
Empresariais de Comunicação, para a Escola Superior de Tecnologia de Setúbal, do Instituto Politécnico de Setúbal (Edital nº
1756/2023, DR 2ª Série, nº 167, de 29 de setembro de 2023).
Membro do júri das provas públicas para atribuição do título de especialista do candidato Nuno Miguel Fernandes Mocinha, na área
de Gestão Estratégica, no Instituto Politécnico de Portalegre ((Despacho PRES nº 24/2004, 24/maio/2024).
Membro do júri das provas públicas para atribuição do título de especialista do candidato Sérgio Paulo Lorga Raposo de Sousa, na
área de Gestão Empresarial, no Instituto Politécnico de Lisboa (IPL, 21/Jun/2023)

 

 . Docente: Sónia BentesOrientações de mestrado
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Orientação da aluna RUTH CUNDI ANTÓNIO GABRIEL: "ASSIMETRIA DA VOLATILIDADE DOS ÍNDICES BOLSISTAS DOS
BRICS". ISCAL
Dissertação do aluno IVO MIGUEL ABRANJA DA COSTA: "O EFEITO DO MÊS DE JANEIRO NO MERCADO FINANCEIRO
PORTUGUÊS". Defesa em 06-06-2024
Dissertação da aluna MARIA ALICE DO NASCIMENTO PIRES MATIAS: "SERÁ QUE O ÍNDICE ESG É UM SAFE HAVEN PARA O
MERCADO DE AÇÕES: UMA APLICAÇÃO AO S&P500?". Defesa em 16-07-2024
Dissertação do aluno OLÍVIO HORTA SANCHES: "DETERMINANTES DO CRÉDITO MALPARADO COMO FATORES CENTRAIS
NA DETERIORAÇÃO DOS ATIVOS BANCÁRIOS: UMA EVIDÊNCIA EMPIRICA DOS BANCOS COMERCIAIS EM CABO
VERDE". Defesa em 06-06-2024 
Dissertação da aluna RUTH CUNDI ANTÓNIO GABRIEL: "ASSIMETRIA DA VOLATILIDADE DOS ÍNDICES BOLSISTAS DOS
BRICS". Defesa em 06-05-2024
Dissertação do aluno FILIPE JOAO PEREIRA FERREIRA: "A ESTRUTURA DE CAPITAIS E O EQUILÍBRIO FINANCEIRO - O
IMPACTO DA IFRS16. ESTUDO DE CASO: JERÓNIMO MARTINS SGPS SA". Defesa em 29-01-2024
Dissertação do aluno JOÃO ALBERTO MORAIS RODRIGUES FERREIRA DA SILVA: "Aplicação de modelos econométricos com
base nos ETF SPY e VWO para análise da volatilidade do mercado financeiro". Defesa em 27-11-2023
Dissertação do aluno LUÍS MIGUEL FIGUEIREDO DO AMARAL MARTINS: "O contágio nos mercados financeiros dos países do
G7". Defesa em 27-11-2023
Dissertação do aluno TOMAS DE JESUS BARROCA: "O Impacto do Covid-19 nos Mercados Bolsistas". Defesa em 28-11-2023

 . Docente: Sónia BentesParticipação em júris

Arguente em provas de mestrado do aluno BRUNO MIGUEL LOURENÇO FERNANDES: "A CERTEZA DA INCERTEZA NO
MERCADO DE ETF?S ? ANÁLISE COMPARATIVA DO MODELO GARCH E ALGORITMO DE INTELIGÊNCIA ARTIFICIAL
XGBOOST". Defesa em 05-06-2024
Arguente em provas de mestrado da aluna RUTH CUNDI ANTÓNIO GABRIEL: "ASSIMETRIA DA VOLATILIDADE DOS ÍNDICES
BOLSISTAS DOS BRICS". Defesa em 06-05-2024
Arguente em provas de mestrado do aluno FABIO JOAO PASCOA ROSA: "How are derivatives used by Equity Funds in
Portugal?". Defesa em 28-11-2023
Arguente em provas de mestrado da aluna JOANA FILIPA RODRIGUES FOLGADO: "Siresp: de parceria Público - privada à
nacionalização". Defesa em 28-11-2023
Arguente em provas de mestrado do aluno JOAO MIGUEL BELCHIOR DELFINO: "Equity Research: Sport Lisboa e Benfica -
Futebol, SAD". Defesa em 25-01-2024
Arguente em provas de mestrado do aluno LUDGERO TEIXEIRA: "Estágio - Europ Assistance Portugal". Defesa em 25-01-2024

 

 . Docente: José Nuno SacaduraOrientações de mestrado

Análise da relação entre alavancagem financeira e a rendibilidade dos Bancos Cabo-verdianos ? ISCEE - Anilton César Almeida
Alves
A certeza da incerteza no mercado de ETFs ? Análise e previsão da volatilidade dos retornos de ETF?s durante a invasão russa, -
ISCAL - Bruno Lourenço Fernandes
Impacto do COVID-19 nos preços de petróleo e da ação GALP ? ISCAL - Gabriela Teixeira Moura
O impacto da pandemia de COVID19 no mercado de derivados dos EUA ? ISCAL - Pedro Gonçalo Carvalho Neves Silva
Exchange Traded Funds: Replicação física e sintética em Mercados Emergentes ? ISCAL - Daniela Filipa Grosso da Silva
The impact of negative interest rates and COVID-19 on the profitability of Euro area banks ? ISCAL - Inês Nunes Faria
How are derivatives used by Equity Funds in Portugal? ? ISCAL - Fábio João Páscoa Rosa

 . Docente: José Nuno SacaduraParticipação em júris

Arguente em provas de mestrado da aluna Cláudia Sofia Lopes Varela: "O Impacto económico e social das Microfinanças no meio
rural - Estudo de caso". COOSPASDIS ? ISCEE
Arguente em provas de mestrado da aluna Maria Alice do Nascimento Pires Matias: "Será que o índice ESG é um "safe heaven"
para o mercado de ações? Uma aplicação ao S&P500". ISCAL

 

 . Docente: Joaquim FerrãoOrientações de mestrado
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Orientação do aluno Guilherme Soares Pires. "Does manager sentiment have any effect in a company's dividend policy?" Mestrado
MAF-ISCAL
Orientação do aluno Manuel Martinho Rêgo Francisco. "A evolução da situação financeira do setor da construção em Portugal no
período 2006-2021"  MCGAD - ISCAL
Orientação do aluno Ludgero Teixeira. "Estágio - Europe Assistance Portugal"  MAF - ISCAL

 . Docente: Joaquim FerrãoParticipação em júris

Arguente em provas de mestrado da aluna Margarida Martins Raimundo: "Earnings Quality aplicado às empresas portuguesas
cotadas no PSI". Mestrado Universidade Europeia
Presidente júri em provas de mestrado do aluno Pedro Gonçalo Carvalho Neves Silva. Tema: "O impacto da pandemia de Covid-19
no mercado de derivados dos Estados Unidos da América. Mestrado MAF-ISCAL
Presidente júri em provas de mestrado da aluna Catarina Alexandra Roque Vieira. Tema: "Os impactos dos ciclos económicos no
setor automóvel". Mestrado MAF-ISCAL
Presidente júri em provas de mestrado do aluno João Miguel Belchior Delfino. "Equity Research: Sport Lisboa e Benfica, SAD" 
MAF-ISCAL
Arguente Provas Especialista do candidato Vitor Mário da Silva Ribeiro. Título de Especialista em Finanças, Banca e Seguros -
ISCAC

 

 . Docente: Maria João FerroOrientações de mestrado

Orientação do aluno Ariel Gonçalves Borges: "Português, Língua Pluricêntrica em Contexto de Língua de Herança: a Perceção dos
Professores". FLUL

 . Docente: Maria João FerroParticipação em júris

Júri nas provas de mestrado da aluna Ana Cláudia Mota da Silva: "O impacto da automação na empregabilidade nos mercados
financeiros". Mestrado em Análise Financeira. ISCAL
Júri nas provas de doutoramento da aluna Isabel Maria Pettermann Fraústo: "Termos em Texto Literário - Parâmetros de
Tradução". Doutoramento em Tradução e Terminologia. FCSH-UNL
Júri nas provas de doutoramento da aluna Jucileia Sinádia Vicente da Conceição Gumbe: "A Variação Terminológica nos Textos
Produzidos pelo Sector Aduaneiro Angolano. Proposta de Recurso Terminológico Eletrónico de Gestão Logística
Empresarial". Doutoramento em Linguística. Especialização em Lexicologia, Lexicografia e Terminologia. FCSH-UNL

 

 . Docente: Sérgio RosaOrientações de mestrado

Orientação da dissertação de Ana Margarida Noronha Narra dos Santos (Prova Pública ? 06/09/2024). "Impacto económico do
doente com DPOC no serviço de urgência do hospital do espírito santo de Évora: a telereabilitação pulmonar no caminho da
sustentabilidade económica da instituição. Dissertação Mestrado em Gestão de Unidades de Saúde. ESGTS-IPS.
Orientação da dissertação de Ana Sofia Rodrigues Dourado (Prova Pública - 18/03/2024). "A adoção do Justo Valor na mensuração
dos ativos não financeiros e sua relação com as técnicas de controlo de gestão: empresas PSI, 2024." Mestrado em Controlo de
Gestão e Avaliação de Desempenho. ISCAL.

 . Docente: Sérgio RosaParticipação em júris

Arguente na dissertação de Pedro Ramalhinho Melo (Prova Pública ?   17/04/2023). "Análise financeira à reestruturação da Caixa
Geral de Depósitos: uma análise interna à performance do banco público português, 2023. Mestrado em Auditoria. ISCAL 
Arguente na dissertação de Ana Rita Jerónimo Velez (Prova Pública ?   27/02/2023). "A relevância, a comparabilidade e a
compreensibilidade da informação sobre os fluxos de caixa: uma análise às entidades cotadas europeias, 2023. Mestrado em
Contabilidade. ISCAL
Arguente no Relatório de estágio de Joana Mª Gameiro Fernandes (Prova Pública ? 17/02/2023). "A prestação de serviços dos
contabilistas certificados para além do trabalho contabilístico". Mestrado em Contabilidade e Finanças. ESGTS-IPS.
Arguente no relatório de estágio de Leonor Martins Pereira (Prova Pública ? 24/01/2023). A importância da informação contabilística
nas pequenas e médias empresas". Mestrado em Contabilidade. ISCAL.
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Comunicações em conferências e em eventos de natureza
científica

  (2024) RIBAF Conference (Research in International Business and Finance) Universitá Cattolica del SacroSacadura, José Nuno
Cuore (Milan, Itália) ? ?Does government ownership influence the dividend payments of European Banks??

 . International Conference - New Trends on Research and Inovation (10 April 2024 ISCAL) "What is the influenceFerrão, Joaquim
of ESG score on the payout policy of G7 firms?"

 , SEABRA, Miguel, SOTOMAYOR, Ana (2024). ?Turismo Sénior: Oportunidades, constrangimentos eRODRIGUES, Jorge
desafios?, II Encontro Luso-Brasileiro: Tributação, Turismo e Desenvolvimento, Auditório do Tribunal de Contas do Estado da
Paraíba, dias 25 e 26 de Abril, João Pessoa, Brasil

 , MARQUES, Maria Amélia, SEABRA, Fernando Miguel (2024). ?Família empresária e orientaçãoRODRIGUES, Jorge
empreendedora?, XXXIII Jornadas Hispano-Lusas de Gestión Científica ? Donde el conocimiento se une: desarrollo científico y
resiliencia empresarial, Facultad de Educación, Economía y Tecnología de Ceuta (Universidad de Granada), Ciudad Autónoma de
Ceuta, días 24 y 27 de enero de 2024.

 (2023). ?Tipologia de códigos éticos?, V Congresso Ibero-Americano de Responsabilidade Social - CRIARSRODRIGUES, Jorge
2023 - Desenvolvimento sustentável e território, organização SOCIUS ? Centro de Investigação em Sociologia Económica e das
Organizações ? ISEG/UL, 22 a 24 de Novembro de 2023, Lisboa, Portugal
SILVA, Maria Luísa, CARVALHO, Ana Sofia, SEABRA, Fernando Miguel,  (2023). ?Elaboração de eco-códigoRODRIGUES, Jorge
no ensino superior: Eco-Código ISCAL?, 5ª Conferência Campus Sustentável (CCS2023): Capacitação para a ação climática ? do
campus à comunidade, Rede Campus Sustentável, Instituto Politécnico de Viana do Castelo, dias 26-27 out/2023, pg 185-186
PICOLO, Jaime Dagostim, GOMES, Giancarlo, TONTINI, Gérson,  (2023). ?Beyond traditional analysis: ARODRIGUES, Jorge
combined PLS-SEM and NCA approach to investigating the drivers of product innovation performance?, EnANPAD 2023, São Paulo
(Brasil), 26-28 set/2023.

 , MARQUES, Maria Amélia (2023). ?Família empresária: Os desafios da sucessão?, XXXII Jornadas LusoRODRIGUES, Jorge
Espanholas de Gestão Científica ? Abraçar Oportunidades, Gerir Incerteza: Ultrapassar Desafios!, Universidade de Aveiro, Aveiro,
1-4 Fev/23

 Palestrante no evento "Impactos económicos e sociais do turismo com uma visão europeia do turismo",Jorge Rodrigues:
promovido pela Faculdade CESUSC, em 22/abr/2024, Florianópolis/SC, Brasil

 V Congresso Ibero-Americano de Responsabilidade Social ? Responsabilidade Social e Metas doJorge Rodrigues:
Desenvolvimento Sustentável, 22-24 novembro 2023, ISEG ? Instituto Superior de Economia e Gestão (ULisboa), Lisboa, Portugal

 V Conferência Campus Sustentável (CCS2023): Capacitação para a ação climática- do campus à comunidade,Jorge Rodrigues:
¿promovido pela¿Rede Campus Sustentável, Portugal,¿e organizado pelo Instituto Politécnico de Viana do Castelo, dias
26-27/out/2023

 XII Congresso Português de Sociologia ? Sociedades polarizadas? Desafios para a Sociologia, Convento de S.Jorge Rodrigues:
Francisco e Faculdade de Economia, Universidade de Coimbra, 4-6/Abr/2023

 (2024). The innovation lessons from the past: The portuguese "Aula de Comércio" and the business area teaching.Piteira, M.
International Conference 'New Trends on Research and Innovation?. ISCAL, Lisbon, Portugal, 10th April 2024.
Pinto, J. C., Costa-Ramalho, S., Gaspar, A.,  , & Cervai, S. (2024). DUALIST (Dual Career Life Struggle): presentation ofPiteira, M.
research project outline. V Seminário Internacional de Desenvolvimento de Carreira e Aconselhamento: ?Saúde, Carreira e
Prosperidade numa Era de Direitos Humanos?. 28 e 29 de Novembro de 2024, Escola de Psicologia da Universidade do Minho,
Braga, Portugal.
Pinto, J. C., &  (2024). Como interligar o trabalho à distância e a de gestão de carreira? Interfaces entre a intervenção e aPiteira, M.
investigação em Psicologia do Trabalho e das Organizações. Sessão temática de Psicologia Social, do Trabalho e das
Organizações do XXII do Encontro de Psicologia no Algarve. 8 de maio de de 2024, Universidade do Algarve, Portugal. 

 (2024). Workshop de investigação - Os dados quantitativos: Da definição de variáveis à análise de resultados. ISCAL, 11Piteira, M.
de maio (online)
Gómez Bautista, A.,  , & Carvalho, A. S. Ferro, M. J. (2024, 11 set.). Princípios e desafios da utilização de recursos digitais nas

 aulas de Língua Estrangeira.  Encontro de Partilhas Pedagógicas , Escola Superior de Turismo e Hotelaria do Estoril.
 , Fernandes, A. R., Szonyi, A., Xavier, C., Martins, C., Komoly, G., Mezei, M., & Gombár, Z., (2023, 2-3 fevereiro).Ferro, M. J.

Digital humanities at the service of remembrance: The creation of digital archive-based activities within the project ?Remembering
the Past, Learning for the Future?. Humanities Going Digital: teaching, training and research experiences, Faculdade de Ciências
Sociais e Humanas, Lisboa

 

Atas de Conferências (Proceedings)
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 , Pinto, J.C., Cervai, S., Hildred, K., Côrte, C., Duarte, R., & Martinis, M. (2023). Remote work, career strategies andPiteira, M.
organisational challenges by the European countries in the post-2019 pandemic scenario: Preliminary results of the EURECA
Project. Abstract Book of The 5 edition of the Research Forum CSG - Research in Social Sciences and Management (pp. 1-2).
Lisbon: ISEG ? Lisbon School of Economics & Management of the University of Lisboa. Available in
https://outlook.live.com/mail/0/sentitems/id/AQMkADAwATE0N2MwLTQyNTgtYzc0Yi0wMAItMDAKAEYAAANTrq4AomfauUS8N8o2Hta32AcA48gh552xLEqj0pyBbdUWqQAAAgEJAAAA48gh552xLEqj0pyBbdUWqQAGcsAPJgAAAA%3D%3D/sxs/AQMkADAwATE0N2MwLTQyNTgtYzc0Yi0wMAItMDAKAEYAAANTrq4AomfauUS8N8o2Hta32AcA48gh552xLEqj0pyBbdUWqQAAAgEJAAAA48gh552xLEqj0pyBbdUWqQAGcsAPJgAAAAESABAA41WHDazR9UWkYC%2BuCeArQg%3D%3D.

 , Cervai, S., Duarte, D., Hildred, K. Pinto, JCP (2023, september7-8). Remote work and human resources challengesPiteira, M.
from the Covid-19 pandemic scenario: The cases of Italy and Portugal. 24th European Conference on Knowledge Management.
ISCTE ? Instituto Universitário de Lisboa, Portugal. https://www.academic-conferences.org/conferences/eckm/eckm-programme/
Cervai, S.,  , Martinis, M., Pinto, J.C., Simão, C., Möller, C., & Hildred, K. (2023, 22-24 April) Are HR managers ready forPiteira, M.
remote workers professional development?. International Psychological Applications Conference and Trends 2023 (InPACT 2023).
22 to 24 of April 2023, Lisbon, Portugal. http://www.inpact-psychologyconference.org/

 

5.2 - Atividade de articulação com a comunidade desenvolvida no âmbito do curso

Docentes membros de centros de investigação:

Paulo Viegas de Carvalho é Investigador Integrado da Área de Finanças da BRU-ISCTE
Sónia Bentes é Investigadora Associada da Área de Data Analytics da BRU-ISCTE
Paulo Alves é membro efetivo do CIPES | Centro de Investigação em Política, Economia e Sociedade (ULHT) e do TRIE (Centro de
Investigação Transdisciplinar para o Empreendedorismo e Inovação Ecossistémica) (ULHT) 
A docente Margarida Piteira é Investigadora Integrada no CSG - Investigação em Ciências Sociais e Gestão. Instituto de Economia
e Gestão, Universidade de Lisboa, e no SOCIUS - Centro de Investigação em Sociologia Económica e das Organizações, do
Instituto Superior de Economia e Gestão (ISEG)

 

O docente Paulo Viegas de Carvalho foi responsável em 2023/2024 pelas seguintes atividades:

Coordenação do programa de formação executiva: "Market Risk - Junior Supervisors and Supervisors" (2 edições no período).
Destinatários: quadros do BCE e Bancos Centrais. Entidade organizadora: ISCTE Executive Education e Banco de Portugal.
Coordenação do programa de formação executiva: "Market Risk - Experienced Supervisors" (1 edição no período).
Destinatários: quadros do BCE e Bancos Centrais. Entidade organizadora: ISCTE Executive Education e Banco de Portugal.
Coordenação do programa de formação executiva: "Modelos Emergentes do Financiamento Climático". Destinatários: quadros
do Governo de Moçambique (patrocínio do Banco Mundial). Entidade organizadora: ISCTE Executive Education.
Desenvolvimento da segunda versão do modelo aplicado pela Informa D&B para avaliação ESG das empresas em Portugal. A
primeira versão deste modelo, implementada em 2021, foi igualmente desenvolvida por este docente.
Monitorização e ajustamento dos modelos de rating das maiores agências de informação de empresas em Portugal e Espanha.

 

Em 2023, o docente Paulo Viegas de Carvalho recebeu o "Outstanding Reviewer Award" pelo Journal of Risk and Financial Management.

O docente José Nuno Sacadura é membro da Ordem dos Economistas ? Vogal do Conselho de Especialidade de Análise Financeira
(2021-2025)

O docente José Nuno Sacadura foi distinguido como Economista Conselheiro em 2023

O docente Sérgio Rosa participou na Comissão Científica do XIX Congresso Internacional de Contabilidade e Auditoria, Ordem dos
Contabilista Certificados e Instituto Superior de Contabilidade e Administração de Coimbra, 2023

O docente Jorge Rodrigues foi responsável pelo acompanhamento e supervisão do Professor Jaime Dagostim Picolo, da Universidade
do Extremo Sul Catarinense (UNESC), Brasil, durante o desenvolvimento da sua investigação científica de pós-doutoramento, no âmbito
do programa de pós-doutoramento do IPL, no período Set/2023 a Dez/2023
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O docente Joaquim Ferrão foi Coordenador de Projeto científico IDI&CA 9ª Edição. Tema Rendibilidade Bancária.

O docente Joaquim Ferrão participou em Júri Procedimento Concursal para Direção Intermédia de 1º e 2º Grau do IMT, I.P.

 

Os docentes do mestrado exerceram atividade de referees nas seguintes revistas:

Applied Economics Letters
Cogent Economics & Finance
Cogent Business & Management
European Journal of Management Studies
Sustainability
Journal of Risk and Financial Management
Journal of Workplace Learning
International Journal of Business and Finance Research
Merits
Behavioral Sciences
Social Sciences
Administrative Sciences
Journal of the Knowledge Economy
Journal of Infrastructure, Policy and Development

6 - Apreciação Global 
6.1 - Análise dos Resultados

Na sequência da restruturação do mestrado, em 2022/2023, é possível perceber que a inclusão da Unidade Curricular de Seminários de
Investigação em Finanças, no início do segundo ano, tem um efeito positivo. Por um lado, verifica-se um acréscimo marginal do número
total de defesas concluídas durante o período em análise. Por outro, os alunos estão a entregar e defender mais cedo os próprios trabalhos,
com várias defesas realizadas ainda durante o primeiro semestre de 2024. O facto de a nova Unidade Curricular (UC) capacitar os alunos
de ferramentas para os seus trabalhos de investigação ajuda-os a manterem um maior foco na essência de um trabalho de investigação no
âmbito do Mestrado em Análise Financeira. Ajuda-os também a clarificar inúmeras questões e dúvidas que naturalmente surgem quando os
alunos são confrontados com um trabalho desta natureza. Acresce a isto que esta UC facilita a própria comunicação entre os orientadores e
os alunos.

Não obstante, continua a sobressair a potencial fragilidade, antes apontada, na concretização do aumento do número de trabalhos
entregues e defendidos com sucesso: a concentração de dissertações num reduzido número de docentes. Tal como indicado antes, os
riscos são: 1) risco de abandono, devido ao tempo limitado que um professor com um excesso de orientações pode dedicar a cada aluno;
2) risco de a qualidade dos trabalhos produzidos pode ficar condicionada (pelo mesmo motivo anterior); 3) risco de continuidade nas
orientações, devido ao efeito saturação que os professores com sobrecarga de orientações podem atingir. A inexistência de uma forma de
compensar os professores que orientam (ou pelo menos de os diferenciar face aos que não orientam) é desincentivador à atração de
orientadores capacitados. Outras escolas de gestão, onde existe oferta de mestrados na área de finanças, praticam este tipo de
compensação. 

Os resultados obtidos pelos alunos no primeiro ano, com base nas classificações médias e taxas de aprovação, são considerados muito
satisfatórios. Os alunos revelam como aspetos positivos do mestrado a competência técnica do corpo docente e a respetiva capacidade
pedagógica. Reconhecem ainda uma satisfação generalizada com os conteúdos programáticos do mestrado, embora tenham sugerido
também algumas alterações pontuais a este nível. Em termos globais, sentem que aprenderam. O aspeto relativamente ao qual
manifestaram mais dificuldade foi o ritmo exigente de ensino, embora também aceitem que tal é parte integrante deste nível de ensino.

Na reunião do final de ano realizada, os alunos apresentaram ainda como sugestão de melhoria a inclusão no plano curricular do MAF de
novas Unidades Curriculares core de finanças não pertencentes ao atual plano curricular, por substituição de Unidades Curriculares não
core de finanças que atualmente integrem este plano curricular.
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6.2 - Síntese dos Pontos Fortes e Fracos do Curso

Pontos fortes:

Notoriedade do ISCAL.
Estrutura curricular do mestrado, com uma elevada abrangência de conteúdos sobre finanças. Esta estrutura aproxima-se
do programa do CFA.
Corpo docente com elevado grau de especialização na área de finanças (todos os docentes são doutorados, a grande maioria em
Finanças ou áreas afins), aliando elevado conhecimento académico com experiência profissional não académica. A maioria dos
docentes exerce igualmente atividades de investigação, com publicações em revistas científicas. 
Localização geográfica, no centro de Lisboa, com facilidade de acesso a transporte públicos.
Horário pós-laboral, que permite a muitos alunos compatibilizar os estudos com a sua vida profissional.
Estabilidade do corpo docente.

Pontos fracos:

Limitações físicas ao nível das instalações e espaços de trabalho.
Limitações em termos de acessos a bases de dados e terminais financeiros.
Ensino totalmente em português (exceção feita à Unidade Curricular de Inglês para Finanças) condiciona a internacionalização
do mestrado, nomeadamente com a captação de alunos de países sem ser do Brasil, PALOPs e alguns países de língua
oficial espanhol.

7 - Boas Práticas

Salientam-se:

A proximidade entre professores e alunos é uma vantagem do mestrado. Esta proximidade traduz-se na elevada
disponibilidade dos professores para apoiarem os alunos no esclarecimento das dúvidas que surgem.
O corpo docente conjuga uma forte componente académica com elevada experiência profissional. Esta conjugação
de características permite enriquecer as aulas com uma componente prática nos casos em tal é aplicável.
A estrutura curricular do mestrado é abrangente sobre a área de finanças. Isto permite aos alunos desenvolver trabalhos
de investigação que abragem várias áreas, como por exemplo as finanças empresariais e a análise dos mercados e
produtos financeiros.
Várias Unidades Curriculares usam o trabalho em grupo como método de avaliação, o que contribui para o
desenvolvimento pessoal e interação entre alunos.


